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СОБЫТИЮ предшествовали дни и
недели напряженного труда. На-
чиналось все с заливки фунда-

ментов под будущий стан, затем на подго-
товленные основания устанавливали заве-
зенное оборудование, выставляли его и вы-
страивали в единую технологическую це-
почку.
Это было время большого и нужного

ДЕЛА, которому сотни людей самозабвен-
но отдавали все свои силы и умения. Были
и неувязки, и принципиальные споры на
производственных совещаниях, и несогла-
сованность действий поставщиков обору-
дования с монтажниками и строителями.
Но теперь это уже в прошлом. Дело сдела-
но, трубосварочный стан собран и сияет
своими стальными частями, главная зада-
ча нынешнего этапа — начать производ-
ство труб. Но перед этим нужно проверить
работу всех механизмов в реальных усло-
виях проката, выявить возникающие при
этом неполадки и исправить их.

11 августа, в 16 часов к новому стану при-
шли руководители отделов и цехов, руко-
водство завода, все те, кто принимал не-
посредственное участие в рождении новой
технологической линии.
Помощь в отладке и запуске нового ста-

на оказывали два немецких специалиста
фирмы «Сименс Фай Зойте» Слависа Ста-
ноевич и Томас Бюрман. Слависа с пер-
вых же минут подготовки к пуску начал ока-
зывать непосредственную помощь своим
российским коллегам, а его более взрос-
лый и опытный напарник устроил, скорее
всего, для руководства нашего предприя-
тия, небольшое театрализованное пред-
ставление. Вначале он пытался кусочком
арматуры отжать  многокилограммовый
прижимной вал, с тем же успехом можно
поднимать кирпич зубочисткой. Не добив-
шись успеха, Томас демонстративно бро-
сил арматуру на пол и нервно закурил. Ра-
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ботники цеха принесли  нормальный лом,
и общими усилиями валик был отжат, а
гидроцилиндры заняли свое законное
место.
В это время Слависа Станоевич c Ев-

гением  Сатукиным, Иваном Шитовым и
Алексеем  Киреевым протаскивали
штрипс, специально приготовленную ме-
таллическую ленту, через многочислен-
ные валки и направляющие трубосвароч-
ного стана. Слаженность их действий по-
ражала. Они перемещались по стану так
быстро, что переводчица за ними порой
не успевала. Но языковой барьер не стал
преградой в работе. Наши ребята пони-
мали своего немецкого коллегу без слов,
по его жестам и действиям. Общими уси-
лиями штрипс был заправлен, началось
его превращение в трубу. Вот здесь все
присутствующие еще раз убедились в про-
стоте работы нового стана. Прямо на гла-
зах обычная металлическая лента, ох-
лаждаемая специальной эмульсией, под
давлением роликов и валков изменяла
свою геометрию, превращаясь в закон-
ченное изделие. И делалось все это ав-
томатически, управление процессом ве-

лось не только с выносных стационарных
пультов, но и со специального радиопуль-
та дистанционного управления. Благода-
ря ему оператор стана в любой точке мо-
жет управлять прокаткой.
Во время пробного пуска за всеми опе-

рациями внимательно следили специа-
листы нашего завода. И вот уже директор
по производству ОАО «Амурметалл» Кон-
стантин Владимирович Волков советует
одному из инженеров ЦГП:

— Вы, пока есть время, подумайте о
приспособлениях, которые облегчили бы
заправку штрипса.
Да, заправить его, как оказалось, со-

всем не просто. На это потребовалось
более часа. Но, как заверили специалис-
ты , после первой заправки подобная
операция уже не нужна — металличес-
кая лента идет непрерывно. Начало но-
вого рулона автоматически приваривает-
ся к концу находящегося в стане.
И вот долгожданный момент — труба,

обжатая, но не сваренная по шву, посту-
пила на участок резки. Секунда  — и об-
резок трубы в руках у  Слависа Станоеви-
ча, который бережно передает ее гене-

ральному директору управляющей органи-
зации Группы «Амурметалл» Сергею Алек-
сеевичу ХОХЛОВУ. Бесстрастная матрица
фотоаппарата увековечила главных участ-
ников пробного пуска, а обрезок первой
трубы, изготовленной на новом трубосва-
рочном стане, отправился в заводской му-
зей.
На следующий день я встретился со Сла-

висом Станоевичем и попросил его расска-
зать о своих впечатлениях от проделанной
работы.

— Я на заводе уже две недели и занима-
юсь  наладкой трубосварочного стана. С
людьми схожусь легко, наверное, тут помо-
гают мои славянские корни. По националь-
ности я — серб, мои родители из Югосла-
вии, а я родился в Германии. В России пер-
вый раз, но никаких трудностей не испыты-
ваю. Ваша страна немного отличается от
других стран, но похожа на мою родную
Сербию. Вчерашний пробный пуск считаю
определенным успехом, и не скрою, я был
удивлен, что у нас все получилось. Мы дос-
тигли общего успеха, и я доволен. Были пе-
ред пуском проблемы с рулонами, с самой
лентой, мы хотели их решить в рабочем
порядке, но руководство вашего предприя-
тия настояло устранять их после пробного
пуска. Мы это сделали и победили.
А у начальника ЦГП Александра Алек-

сеевича Башкирова другие заботы. Он пла-
нирует дальнейшую работу по вводу в эксп-
луатацию нового стана:

— Мы прогнали несварную трубу и на-
строили стан. Это были пуско-наладочные
работы. Строго по технологическим пред-
писаниям вставили штрипс, настроили ра-
бочий инструмент клети, прогнали и согну-
ли ленту. При этом получили так называе-
мую шлицевую трубу без сварки. Почему без
неё? Специалист по сварочному аппарату
приехал 13 августа и пока только знакомит-
ся с агрегатом. Он еще не может опреде-
лить, сколько дистиллированной воды для
охлаждения мы должны туда залить. Пре-
дыдущий специалист говорил, что необхо-
димо 50 литров, мы подготовили 100, но,
чувствую, сколько на самом деле нужно
воды, будет для нас сюрпризом. Но все эти
проблемы мы решим в рабочем порядке,
главное — не выбиваться из графика пус-
ко-наладочных работ и как можно быстрее
начать эксплуатацию нового стана.

Ñåðãåé ÁÛÊÎÂ.
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7 АВГУСТА В ОАО «АМУРМЕ-
ТАЛЛ» ПРОВОДИЛСЯ ОЧЕРЕДНОЙ
СУББОТНИК ПО УБОРКЕ ПРОИЗ-
ВОДСТВЕННЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ПРИ-
СТРОЯ ЭСПЦ № 2, ГДЕ РАЗМЕЩА-
ЕТСЯ НОВАЯ CЛЯБО-ВАЯ МАШИ-
НА «SMS DEMAG».
К участникам субботника трудно

высказать какие-нибудь нарекания.
Точно в установленное время десят-
ки сотрудников заводоуправления
ОАО «Амурметалл», ООО «Амурме-
таллсервис» и ООО «Амурметалл-
Литье» покинули свои рабочие мес-
та и прибыли на строительную пло-
щадку. Быстро разобрав метлы, ло-
паты и носилки, защитив руки пер-
чатками, а дыхательные пути — рес-
пираторами, участники трудового
десанта отправились на закреплен-
ные за каждым подразделением уча-
стки. Но здесь многих ждал сюрприз
— отсутствие того, к чему можно
было приложить руки. К примеру, за
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ÌÈÍÈÌÀËÜÍÀß ÏÎËÜÇÀ
нашей редакцией был закреплен уча-
сток кристаллизаторов, но там не то
что мусора, даже пылинок не было.
Полы забетонированы и покрыты спе-
циальной мастикой, отражавшей сол-
нечные блики. Наша уборочная бри-
гада почти полчаса ходила вокруг уча-
стка в поисках мусора, нашла неболь-
шую кучку и тут же погрузила ее на
машину. Ну а потом были бесконеч-
ные перекуры и безуспешные поиски
фронта работ. Возле МНЛЗ быстро
убрали обгоревшие электроды, пре-
красно понимая, что через час рабо-
тающий сварщик набросает их
столько же. Подмели полы, убрали
бетонную пыль. Вся эта работа боль-
ше напоминала жалкие попытки хоть
чем-то себя занять. Не было достой-
ного для десятков мужчин фронта
работ, поэтому польза от проходив-
шего субботника получилась  мини-
мальной.

Ñåðãåé ÁÛÊÎÂ.

РУССКАЯ народная пого-
ворка «Ломать  — не
строить» применитель-

на, скорее всего, к собираемому
за неделю и разбираемому за час
дачному домику. А как быть  со
180-метровой трубой, выполнен-
ной из монолитного железобето-
на? Здесь бессильны лом и ку-
валда, здесь нужны и инструмен-
ты посерьезней, и настоящие спе-
циалисты.
И они были найдены. Одним из

направлений деятельности ЗАО
«Ольвекс» из  Санкт-Петербурга
как раз и является демонтаж про-
мышленных труб. Был заключен
договор между этой фирмой и
ОАО «Амурметалл», после чего
начались работы по разборке от-
служившей своё трубы.
Они состояли из нескольких

этапов. От основания до верха
были проложены направляющие
для подъемной платформы. На
конце трубы  была сооружена
кольцевидная рабочая площадка,
крепящаяся на внешней стороне
трубы за счет тесного к ней при-
мыкания, проще говоря, трения.
Затем по внутреннему отвер-
стию трубы на высоту 180 мет-
ров был поднят уникальный аппа-
рат — робот-манипулятор произ-
водства немецкой фирмы  «Мит-
тельсторф МБ Аббрух-техник».
Своей футуристичностью он боль-
ше напоминает не агрегат для де-
монтажа труб, а андроида из саги
Лукаса «Звездные войны». Три
ноги-опоры с колесами на концах
устанавливаются на обод трубы
и поддерживают напоминающий
кабину блок с гидравлическим
манипулятором. Он оснащен от-
бойным молотком довольно-таки
солидных размеров, который и
разрушает железобетон трубы.
Порядок работ по сносу трубы

выглядит следующим образом.
Рано утром, если нет дождя или
сильного ветра, бригада высотни-
ков на подъемной платформе
едет вверх. Подъем длится 15—
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20 минут. Здесь, заняв свои рабо-
чие места, высотники приступают
к демонтажу. Замечу, что специфи-
ка их работы требует специального
снаряжения и одежды. Все еще на
земле облачаются в одноразовые
белые комбинезоны, а на высоте
одевают специальные респираторы
и очки. Главная роль по демонтажу
трубы отводится роботу, управля-
емому с помощью дистанционного
радиопульта. Он перемещается на
колесах по ободу трубы по спираль-
ной траектории, сбивая за собой
железобетон. Управляет им опера-
тор при помощи пульта, закреплен-
ного на груди. Остальные члены бри-
гады при помощи газорезки срезают
металлическую арматуру и зачища-
ют рабочую зону от бетонных об-
ломков.
Наравне с российскими высот-

никами трудятся и их коллеги из не-
мецкой фирмы «Миттельсторф МБ
Аббрух-техник». Именно ею и был
предоставлен уникальный робот-
манипулятор.

— Мы прибыли в Россию для того,
чтобы представить наше оборудо-
вание и показать, как оно работает,
— рассказывает Петер Штеффан,
специалист по стройтехнике фирмы
«Миттельсторф МБ Аббрух-тех-
ник». — Мы работаем совместно с
фирмой «Ольвекс» из Санкт-Петер-
бурга и наша цель — обучить пер-
сонал фирмы работе на нашем обо-
рудовании, показать, как с его по-
мощью правильно проводить де-
монтаж. На этой трубе есть опре-
деленные опасности: задымление и
временами сильный ветер. Поэто-
му большое внимание в своей ра-
боте мы уделяем неукоснительно-
му соблюдению правил техники бе-
зопасности. Ведь  самое главное,
чтобы и мы, и наши коллеги из Рос-
сии вернулись после окончания ра-
бот живыми и бодрыми в свои се-
мьи.
Символ фирмы «Ольвекс» — бе-

лый попугай, разгрызающий орех.
Похоже, и специалисты фирмы с
такой же легкостью «разгрызают»

сложнейшие промышленные здания
и сооружения.

— Наша фирма первый год рабо-
тает с немецким оборудованием, —
рассказывает Игорь Владимиро-
вич Шустиков, начальник отдела
по демонтажу высотных зданий и
труб ЗАО «Ольвекс». — Для нас,
благодаря тесному сотрудничеству
с немецкими специалистами, де-
монтаж трубы на территории
«Амурметалла» особой сложности
не представляет. Немецкая фирма
«Миттельсторф МБ Аббрух-техник»
более 25 лет работает в области
сноса промышленных труб, сама
разрабатывает и изготавливает
уникальное оборудование. Что ка-
сается самой трубы, то она хорошо
сохранилась. Построенная в 1984
году, простояв почти половину по-
ложенного ей срока, она довольно
крепкая и устойчивая. Но мы с ней
успешно справляемся, проходя за
день 5—6 метров. Когда мы дойдем
до отметки в 120—130 метров, то
нам придется из-за утолщения сте-
нок трубы произвести замену робо-
та-манипулятора. Новый робот на
следующей неделе самолетом бу-
дет доставлен из Германии, после
чего с помощью вертолета он бу-
дет  установлен на трубу. Есте-
ственно, прежний робот будет ра-
зобран и спущен на землю. Новый
мощнее и больше, а управляется, в
отличие от нынешнего, из кабины
оператора, находящейся в центре.
С каждым днем труба становит-

ся всё короче. В солнечные и без-
ветренные дни работники нашего
завода слышат с высоты более ста
метров мерный стук. Но слушать и
наблюдать за работой высотников
лучше всего с безопасного расстоя-
ния. Сорвавшийся недавно с высо-
ты трубы болт легко пробил метал-
лический швеллер. От небольшого
обломка бетона, пролетевшего бо-
лее сотни метров, не спасет и кас-
ка. Здесь, возле трубы, нужно быть
предельно осторожным и ни в коем
случае не заходить за ограждение.

Ñåðãåé ÁÛÊÎÂ.

Управление ПФ РФ в г. Комсо-
мольске-на-Амуре напоминает, что
в соответствии с ФЗ от 17.07.1999
№ 178-ФЗ «О государственной со-
циальной помощи» федеральным
льготникам - получателям ежеме-
сячной денежной выплаты, предос-
тавляется право на набор соци-
альных услуг:

- бесплатное лекарственное
обеспечение по рецептам врача;
бесплатное санаторно-курортное
лечение по медицинским показани-
ям; бесплатный проезд на пригород-
ном железнодорожном транспорте
и бесплатный проезд на междуго-
родном транспорте к месту лече-
ния и обратно.
Федеральные льготники, желаю-

щие в следующем 2009 г. заменить
набор социальных услуг в натураль-
ном виде денежной компенсацией,
должны до 1 октября 2008 г. обра-
титься с заявлением в Пенсионный
фонд. Заявления об отказе от набо-
ра социальных услуг принимаются
в филиалах Клиентской службы Уп-
равления по месту жительства по-
лучателей ежемесячной денежной
выплаты. Данная процедура явля-
ется ежегодной. Льготник может
отказаться как от всего набора со-
циальных услуг, так и от одной из
его частей. Законом определены три
варианта отказа от набора соци-
альных услуг:

- отказ от всего набора; от ле-
карства и санаторно-курортного
лечения; от проезда.
Обращаем внимание, что заяв-

ление необходимо предоставить не
только тем федеральным льготникам,
которые первый раз хотят отказать-
ся от набора социальных услуг, но и
тем, кто уже отказался от социаль-
ного пакета на текущий 2008 г. и на-
мерен продолжать получать денеж-
ную компенсацию взамен натураль-
ных льгот в следующем 2009 г.
К данному решению следует под-

ходить обдуманно, так как в случае
отказа право вернуть натуральные
льготы вновь - лекарства, санатор-
но-курортное лечение и проезд воз-
никнет не ранее 1 января 2010 г.
Гражданам, которые пользуются

набором социальных услуг и жела-
ют сохранить получение натураль-
ных льгот в следующем году, а так-
же тем, кто, заменив социальный
пакет денежной компенсацией, же-
лает вновь вернуть себе натураль-
ные льготы, подавать заявление не
требуется.
С 01 июля 2008г. в соответствии

с ФЗ от 14 июля 2008 г. № 110-ФЗ «О
внесении изменений в отдельные
законодательные акты РФ в целях
повышения размеров отдельных
видов социальных выплат и сто-
имости набора социальных услуг»
произведено дополнительное уве-

Ôåäåðàëüíûì ëüãîòíèêàì
личение размеров ежемесячных де-
нежных выплат отдельным категори-
ям граждан РФ.
Ежемесячная денежная выплата

устанавливается в размере:
- инвалидам войны - 2732 рублей;
- участникам ВОВ, ставшим инва-

лидами - 2732 рубля;
- участникам ВОВ - 2049 рублей;
- военнослужащим во время ВОВ

- 820 рублей;
- ветеранам боевых действий -

1503 рубля;
- военнослужащие, ставшие инва-

лидами вследствие военной травмы
-2732 рубля;

- родителям и женам погибших во-
еннослужащих, приравненным к уча-
стникам ВОВ - 2049 рублей;

- лицам, награжденным знаком
«Жителю блокадного Ленинграда» -
1503 рубля;

- инвалидам, имеющим III степень
ограничения способности к трудовой
деятельности - 1913 рублей;

- инвалидам, имеющим II степень
ограничения способности к трудовой
деятельности, детям-инвалидам -
1366 рублей;

- инвалидам, имеющим I степень
ограничения способности к трудовой
деятельности - 1093 рубля;

- инвалидам, не имеющим степе-
ни ограничения способности к трудо-
вой деятельности, за исключением
детей-инвалидов - 683 рубля.
Кроме того, статьей 8 указанного

Закона установлено, что на оплату
предоставляемого гражданам набо-
ра социальных услуг с 01 июля 2008
г. будет направляться 567 рублей, в
том числе: на оплату дополнитель-
ной бесплатной медицинской помо-
щи, в том числе предусматривающей
обеспечение по рецептам  врача
(фельдшера) необходимыми лекар-
ственными средствами, изделиями
медицинского назначения, а также
специализированными продуктами
лечебного питания для детей-инва-
лидов, предоставление при наличии
медицинских показаний путевки на
санаторно-курортное лечение - 504
рубля; на оплату бесплатного проез-
да на пригородном железнодорожном
транспорте, а также на междугород-
нем транспорте к месту лечения и
обратно - 63 рубля.
Перерасчет размеров ежемесяч-

ной денежной выплаты произведен
органами ПФР с 01.08.2008 г. с допла-
той за июль месяц.
За консультацией по вопросам

оказания государственной социаль-
ной помощи можно обратиться по ад-
ресам: пр. Ленина,25 телефон 547631;
ул. Лесозаводская,5б тел. 543603;
пер. Братский, 4/2 тел. 258674.

Í. ÃÀÂÐÈËÅÍÊÎ,
çàìåñòèòåëü íà÷àëüíèêà îòäåëà
ñîöèàëüíûõ âûïëàò Óïðàâëåíèÿ

Ïåíñèîííîãî ôîíäà.

Êîíñóëüòàöèÿ
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Для чего нужен музей такому предпри-
тятию как наше? - с этим  вопросом мы
обратились к заведующей музейным фон-
дом ОАО «Амурметалл» Елене Альбертов-
не Кривощекиной:

– Человечество давно поняло, что музей
— это нужная и полезная вещь. И не только
для потомков. Это нужно свидетелям и учас-
тникам, как в нашем случае, того времени,
когда все еще только начиналось со строи-
тельства первенца отечественной металлур-
гии на Дальнем Востоке,  развивалось, по-
том пережило  тяжелый этап перестройки,
раздробления единого когда-то предприятия
и вновь возродилось, чтобы уверенно идти
по пути дальнейшего технического прогрес-
са, наращивая производственные мощности.
Человеку всегда будет свойственно гор-

диться своим вкладом в то или иное собы-
тие, плодами своего труда. Не случайно кто-
то из великих сказал, что музей — это книга
памяти человечества. А память —  великий
дар. Не будь ее, легкой, но ничтожной  была
бы наша жизнь.
У «Амурметалла» есть своя  интересная

и, не побоюсь этого слова, героическая  исто-
рия. Когда смотришь на пожелтевшие от вре-
мени фотографии, читаешь документы, про-
сто диву даешься, какие люди были и в каких
невыносимых условиях они строили завод! С
каким героизмом и самоотверженностью они
потом работали на нем, понимая, что своим
трудом приближают долгожданный день по-
беды! В заводском музее есть уникальные
материалы того исторического периода, до-
кументально подтверждающие трудовой под-
виг, который совершили первостроители за-
вода «Амурсталь».
Сегодня ведутся разговоры и дискуссии о

национальной объдиняющей идее, но, к сожа-
лению, к общему мнению пока не удалось прий-
ти. А тогда она была — все были патриотами
своей страны. Такую историческую память в
виде экспонатов сохранил наш музей для того,
чтобы о ней знали сегодняшние молодые ме-
таллурги и будущие, чтобы не прервалась
связь между поколениями.  Во времена пере-
стройки она чуть было не  исчезла. Восстано-
вить эту связь, воспитать новое поколение
амурских металлургов, уважающих свою не-
легкую профессию, гордящихся завоевания-
ми родного предприятия, — вот важнейшие
задачи нашего музея трудовой славы.
Сегодня он рождается заново. Совсем ско-

ро перед посетителями предстанет экспози-
ция, так сказать, в современной версии: это

Âàæíî

ÄËß ×ÅÃÎ ÍÓÆÍÛ
ÌÓÇÅÈ?

В НАЧАЛЕ февраля текущего года из
ЦГП была совершена  кража  швел-
лера в количестве 10,8 т. Украли его

в выходные дни (примерный временной пери-
од — с пятницы по воскресенье). В понедель-
ник в цехе обнаружили недостачу одной пачки.
Потратив день на безрезультатные поиски про-
пажи, обратились во вторник в службу безо-
пасности ОАО «Амурметалл». Первоначальный
опрос сотрудниками СБ работников цеха ниче-
го не дал — никто ничего не видел,  не слышал,
а если и  видел, что что-то грузилось, вывози-
лось, то толком не обратил внимание... Сло-
вом, никакой конкретики, и время немного упу-
щено.
Просматривая кадры записи видеонаблюде-

ния, которое установленно на каждом посту,
сотрудники СБ обнаружили некую подозритель-
ную машину. Груз, находящийся в ней, был на-
крыт пологом, очевидно для того, чтобы не было
отчетливо видно на камере.
Поработав с кадрами видеонаблюдения, со-

трудникам СБ удалось установить номер ав-
томашины, невовремя (вот уж действитель-
но!) пересекшей заводской пост охраны. Уста-
новить ее принадлежность не составило боль-
шого труда. Автомашина оказалась собствен-
ностью некоей организации, благополучие ко-
торой оставляло желать лучшего. С разреше-
ния своего руководства водители этой органи-
зации подрабатывали на так называемой бир-
же, что «базируется» в районе железнодорож-
ного вокзала. Там и удалось найти водителя,
который вначале долго и упорно ничего не хо-
тел вспоминать. Но потом одумался и «вспом-
нил», что двое неизвестных ему лиц попроси-
ли совершить перевозку груза с территории
«Амурметалла». Груз, якобы «нормальный», т.
е. на него есть документы, и это не криминал.
Водитель согласился и обменялся с этими не-
знакомцами номерами сотовых телефонов для
того, чтобы те смогли созвониться с ним как
только будет нужно.

...В назначенное время водитель подъехал
к пятому посту ОАО «Амурметалл», а через
час на легковом автомобиле приехали заказ-
чики (кстати, марку и модель легковушки за-
бывчивый водитель потом тоже вспомнил) и
пересели к нему в машину. Заехали в цех, по-
грузили груз и дальше, миновав заводской пост,
доставили его на территорию УС-73.
На этом этапе полномочия службы безопас-

ности ОАО «Амурметалл» закончились. Далее
расследование велось совместно с органами
внутренних дел. Как потом удалось выяснить,
кража произошла 1 февраля, в пятницу. В ходе
следственных действий водитель показал, как
подъезжал к ЦГП: тут повернул направо, тут
налево... Таким образом в ходе следственного
эксперимента был четко установлен весь путь
следования машины — от поста до южных во-
рот ЦГП. Водитель рассказал, что у цеха он дол-
го не находился, машина через 10 — 15 минут
после того, как подъехала, была загружена швел-
лером. Ему даже из кабины не пришлось выхо-
дить. Возвращались к пропускному посту тем
же путем. Далее он показал место на базе УС-
73, где выгрузил швеллер (в ходе следствия
было установлено, что база на вполне законных
основаниях предоставляла услуги по складиро-
ванию и хранению грузов). К тому времени, ког-
да совершался следственный эксперимент, от
швеллера остались одни следы на снегу.
Дальнейшее расследование преступления

вывело на некоего частного предпринимателя,
который купил эту краденую пачку швеллера.

Çàêîí è ïîðÿäîê

ÍÀ ×ÒÎ ÍÀÄÅÞÒÑß?

Предприниматель в то время арендовал уча-
сток  на базе завода ПТО. Воспользовавшись
съемками камер видеонаблюдения теперь уже
СБ завода ПТО, следствие установило, что
на эту базу  въезжали автомашины базы УС-
73, а также интересная следствию иномарка
белого цвета, с определенными номерами. Об
этом  же свидетельствуют и соответству-
щие записи в регистрационном журнале.
Предприниматель, купивший  швеллер, хо-

тел использовать его при строительстве ки-
оска и не предполагал, что преобретает кра-
денное. Хотя отсутствие документов на та-
кой товар должно было его насторожить... Ну
да бог ему судья. В начале он не хотел со-
трудничать со следствием и не рассказывал
о том,  каким образом он преобрел швеллер.
Но когда  провели эспертизу  50-сантиметро-
вого куска, отрезанного от краденного швел-
лера, и результаты показали, что сталь для
изготовления данного вида продукции как и
сама продукция (швеллер) произведены на
ОАО «Амурметалл», он проявил гражданскую
сознательность...
В ходе дальнейшего расследования был

установлен человек, который оказался орга-
низатором и вдохновителем этой кражи. Он
некоторое время скрывался, но потом был
найден и взят под стражу. Совсем в скорости
его ожидает суд и заслуженное наказание.
Стоит отметить, что данный субьект не был
работником ОАО «Амурметалл». Люди, рабо-
тавшие в то время  в ЦГП и косвенно прича-
стные к этой краже, на нашем предприятии
уже не работают.
И еще одно уголовное дело, которое дове-

дено до суда. Слесарь-ремонтник ЭСПЦ № 2
на автомашине КамАЗ пытался вывести с
территории нашего предприятия уголок в ко-
личестве 16,076 т и трубы — 15,734 т. Фабула
его аферы такова. Сначала он все документы
выписывает в сортопрокатном цехе на одну
пачку уголка, лично для себя. Нанимает ма-
шину, все это оформляет и загружает. Буду-
чи работником нашего предприятия, он до это-
го случая получал для нужд цеха на складах
трубы двух разных диаметров и уголок двух
видов. Получил все необходимое для ЭСПЦ
№ 2, а выгрузил этот ценный груз не в цехе
(кругом идет стройка, не подъедешь), а не да-
леко, в ОШиФ.
Вместе с разрешением на официально

выписанную для себя пачку уголка из сортоп-
рокатного цеха он подъезжает к ОШиФ, где и
грузит принадлежащие ЭСПЦ № 2 металли-
ческие изделия в машину и прикрывает сво-
им «официальным», личным уголком. Ни у кого
из работавших в ОШиФ вопросов не возник-
ло, а ведь хитрый слесарь-ремонтник на это
и надеялся — люди помнят, что он сюда при-
возил что-то для нужд цеха, так вот сейчас
приехал забрать...
Не повезло ему, правда, на посту № 5. При

проверке груза на вывоз за территорию пред-
приятия было обнаружено несоответствие
документов и груза. В своей объяснительной
записке слесарь-ремонтник сам признается:
«Не подумал о том, что охрана поста № 5
будет обращать внимание на соответствие
количества груза фактически и в накладной».
А надо было думать! О том, что все равно

попадешься!

Ïî ìàòåðèàëàì, ïðåäîñòàâëåííûì
ñëóæáîé áåçîïàñíîñòè ÎÀÎ

«Àìóðìåòàëë», ïîäãîòîâèëà
Íàäåæäà ÊÈßÌÎÂÀ.
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ÒÎËÜÊÎ Â ÍÀ×ÀËÅ ÀÂÃÓÑÒÀ ÒÅÊÓÙÅÃÎ ÃÎÄÀ ÏÎ ÄÂÓÌ ÓÃÎËÎÂÍÛÌ
ÄÅËÀÌ, ÂÎÇÁÓÆÄÅÍÍÛÌ ÏÎ ÔÀÊÒÀÌ ÊÐÀÆÈ ÈÌÓÙÅÑÒÂÀ ÎÀÎ «ÀÌÓÐ-
ÌÅÒÀËË», ÌÀÒÅÐÈÀËÛ ÏÅÐÅÄÀÍÛ Â ÑÓÄ.

и новое помещение, и новое дизайнерское
решение, и... новейшая история  ОАО «Амур-
металл», которую уже сегодня создаете вы,
уважаемые заводчане.
По площади новое помещение музея почти

в пять раз превосходит прежнее, поэтому но-
вую экспозицию нужно доукомплектовать ма-
териалами. Какой-то  частью материалов по-
делился с нами городской краеведческий му-
зей. В наших фондах хранятся поистине уни-
кальные фотоснимки, на которых запечале-
ны и люди, строившие завод, и техника, на
которой они работали... Но, к сожалению,
очень мало вещей.
Обращаюсь к заводчанам с просьбой по-

мочь пополнить музейные фонды вещами или
предметами, отражающими тот или иной пе-
риод истории нашего предприятия. Обычные
вещи становятся через десятилетия уникаль-
ными, потому что отражают эпоху. В каждом
цехе и подразделении есть люди, заслужив-
шие своим трудом высокое звание «Ветеран
труда». Наверняка, у них имеются трудовые
знаки отличия: грамоты различного достоин-
ства (правительственные, ведомственные,
заводские), а также памятные медали, лен-
ты, вымпелы... Может быть, у кого-то есть
значки добровольных обществ, таких как
ОСОАВИАХИМ, «Ворошиловский стрелок»,
«БГТО» («Будь готов к труду и обороне!») или
ГТО («Готов к труду и обороне!»); удостове-
рения, свидетельства об окончании, напри-
мер, в 40-е—50-е годы, курсов техминимума
при заводе; аттестаты об окончании школы
ФЗО № 5; удостоверения о рационализатор-
ской деятельности и т.п. Если вы готовы пе-
редать все выше перечисленное в фонды
музея, мы будем очень признательны, а имя
дарителя не будет забыто и останется в ле-
тописи музея.
В обновленном музее  будет и объемный

макет, представляющий технологичекий про-
цесс производства продукции  в ОАО «Амур-
металл», и макеты стрелкового оружия  во-
енных лет (автомат ППШ, винтовка Мосина),
ведь металлурги в те грозные годы войны со-
бирали деньги для производства боевой тех-
ники и оружия для фронта, порой отдавали
последние.
Хочу подчеркнуть, что музеи всегда счи-

тались и продолжают считаться обществен-
ными учреждениями. Поэтому приглашаю за-
водчан принять самое активное участие во
втором рождении музея трудовой славы.

Ïîäãîòîâèëà
Íàäåæäà ÊÈßÌÎÂÀ.

ÏÎ×ÒÈ ÄÅÒÑÊÈÉ ÂÎÏÐÎÑ. È ÊÀÆÄÛÉ ÈÇ ÍÀÑ ÊÀÊ-ÁÓÄÒÎ ÇÍÀÅÒ
ÏÐÀÂÈËÜÍÛÉ ÎÒÂÅÒ: ÄËß ÕÐÀÍÅÍÈß ÏÐÎÈÇÂÅÄÅÍÈÉ ÈÑÊÓÑÑÒÂÀ, ÍÀ-
Ó×ÍÛÕ ÊÎËËÅÊÖÈÉ, ÎÁÐÀÇÖÎÂ ÏÐÎÌÛØËÅÍÍÎÃÎ ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÀ,
ÄËß ÏÐÎÑÂÅÙÅÍÈß, ÂÎÑÏÈÒÀÍÈß ÏÎÄÐÀÑÒÀÞÙÅÃÎ ÏÎÊÎËÅÍÈß.
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Ó÷ðåäèòåëü: ÎÀÎ «Àìóðìåòàëë»
Àäðåñ ðåäàêöèè:

681000, ã. Êîìñîìîëüñê-íà-Àìóðå,
óë. Çàâîäñêàÿ, 2.

Òåë.: 24-63, 32-72, 23-52.

Îòâåòñòâåííîñòü çà ñîäåðæàíèå
ðåêëàìû íåñóò ðåêëàìîäàòåëè.

Òî÷êà çðåíèÿ ðåäàêöèè íå âñåãäà
ñîâïàäàåò ñ ìíåíèåì àâòîðîâ.

Ïîäïèñàíî â ïå÷àòü 14.08.2008 ã.
Ãàçåòà îòïå÷àòàíà îôñåòíûì ñïîñîáîì

â òèïîãðàôèè «Æóê». Òèðàæ 2000

Ãàçåòà çàðåãèñòðèðîâàíà â Ðåãèîíàëüíîì
óïðàâëåíèè ïî ïå÷àòè (ã. Õàáàðîâñê).

Ðåã. íîìåð ÏÈ ¹ 15-0648.

Ðåäàêòîð
Í. Ï. ÊÈßÌÎÂÀ

Ôîòîêîððåñïîíäåíò
À. Â. ÒÅÏËßÊÎÂ.

- электромонтеры 5-го–6-го разрядов;
- инженеры группы наладки (электропривод);
- инженер-программист – знание низкоуровневого

программирования логических контроллеров;
- инженер-программист с опытом программирования

в программе «1-С предприятие v.8»;
- токари 4-го—5-го разрядов;
- фрезеровщики 4-го—5-го разрядов;
- наладчик (инженер промышленной электроники).
Обращаться по адресу: ул. Вагонная, 30; каб. 102,

104 отдела кадров ОАО «Амурметалл».
Дополнительную информацию можно получить по

телефонам: 52-95-19 и 52-93-15.

ООО “АМУРМЕТАЛЛСЕРВИС”
ТРЕБУЮТСЯ

- слесарь-ремонтник по ремонту пром. холодиль-
ного оборудования и кондиционеров;

- плотник-бетонщик;
- облицовщик-отделочник с опытом работы;
Обращаться: отдел кадров ООО «Амурметаллсер-

вис»,  ул. Заводская, 2, тел.: 54-76-11, 32-53, 31-41.

ОАО “АМУРМЕТАЛЛ” ТРЕБУЮТСЯ

На предприятии работает бесплатная охраняемая ав-
тостоянка для личного автотранспорта работников на
период исполнения ими своих производственных обя-
занностей.
Режим работы автостоянки — с 06.00 до 22.00, без

перерыва. За пропуском на автостоянку следует об-
ратиться в службу безопасности.

ВНИМАНИЕ!

Управлению капитального строительства и ремон-
тов ОАО “Амурметалл” требуются инженеры-сметчики.
Требования: высшее строительное образование,

опыт проектно-сметной работы от 3-х лет.
Телефон 51-12-47.

ÎÒÂÅÒÛ
íà êðîññâîðä, îïóáëèêîâàííûé â íîìåðå çà 8 àâãóñòà

Оранжерея ОАО “Амурметалл” предлагает
свежесрезанные розы французских сортов.
Мы украсим вашу свадьбу, торжество, юби-

лей шикарными букетами.
Принимаются заявки на оформление цветоч-

ных композиций и букетов к 1 сентября.
Обращаться по тел. 52-92-24 и в торговые точ-

ки, находящиеся на проходных ОАО “Амурме-
талл”.

По горизонтали:  5. Служанка. 7. Этнограф. 10. Фельетонист. 11. Мечта.
13. Олимп. 15. Еврипид. 16. Литраж. 18. Аляска. 20. Танич. 22. Априори. 23.
Арбалет. 26. Спица. 28. “Жигули”. 30. Матица. 31. Растяпа. 32. Ивняк. 34.
Манул. 35. Орнитология. 36. Отходная. 37. Аллергия.
По вертикали:  1. Флореаль. 2. Цапфа. 3. Мотто. 4. Каламбак. 6. Коллеж.

8. Триада. 9. Отчизна. 12. Тетраплегия. 14. Лиственница. 17. Артикул. 19.
Лошадка. 20. Тирас. 21. Чарка. 24. Виртуоз. 25. Лживость. 27. Лазутчик. 29.
Иранка. 30. Мангал. 33. Корда. 34. Мятеж.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Род зеле-
ных водорослей. 9. Артист балета.
10. Съестные припасы. 11. Раболе-
пие. 12. Безудержное пьянство, ку-
теж. 14. Злая волшебница из сказки
“Волшебник Изумрудного города”.
15. Затонувшее при сплаве бревно,
полено. 16. Химический элемент. 19.
Знак нотного письма. 21. Самая
крупная из современных птиц. 23.
Подруга, доверенная героини в дра-
матических произведениях эпохи
классицизма. 24. Город в Тверской
области. 25. Итальянский живопи-
сец, глава Венецианской школы Вы-
сокого Возрождения. 26. Странник.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Силиконовая
.... 2. Мрак. 3. Балет Лео Делиба. 4.
Австрийский композитор, “король
вальсов”. 5. Фильм Егора Конча-
ловского. 6. Одно из высших зва-
ний в духовно-рыцарских орденах.
8. Участь, удел, доля. 13. Обучение
во время естественного сна. 15.
Установление цен на товары, та-
рифов на услуги. 17. Мужское имя.
18. Выдающийся французский ху-
дожник, автор картины “Одалиска
в красных шароварах”. 20. Персо-
наж славянской мифологии. 22. На-
родный .... 24. Денежная единица
Ирана.

10 августа начальник бюро по учету
материалов и услуг Любовь Ивановна
ДРАГУНОВА отметила свой юбилей.
Коллектив бухгалтерии горячо поздрав-

ляет юбиляра, благодарит ее за долголет-
ний добросовестный труд, желает здоро-
вья и семейного счастья и дарит эти по-
этические строки:

Кипит работа повседневно,
Но вот среди обычных дней
Вдруг наступает день рождения,
Чудесный праздник — юбилей!
Хотим Вам пожелать удачи,
Успеха в жизни, ярких дел,
Чтоб Вы с улыбкой — не иначе
Встречали каждый новый день.

11 августа свой 55-летний юбилей от-
метил слесарь-ремонтник ЖДЦ Анато-
лий Борисович СЕМОВ.
Коллектив цеха от души поздравляет

своего юбиляра и желает ему крепкого здо-
ровья, бодрости, семейного благополучия,
много-много счастливых дней.

13 августа слесарь-ремонтник ЭРЦ
Сергей Александрович ЛАРИОНОВ отме-
тил 55-летие со дня рождения.
Коллектив цеха поздравляет Сергея

Александровича и шлет свои пожелания:
Здоровы будьте и удачливы без меры!
Желаем Вам успехов, светлой веры,
И пусть Вам путеводная звезда
Жизнь освещает ярко и всегда!

14 августа — золотой юбилей у слеса-
ря-ремонтника СПЦ Юрия Александро-
вича ЗЕЛЕНСКОГО.
Коллектив цеха сердечно поздравляет

Юрия Александровича с юбилеем, желает
семейного благополучия, успехов в рабо-
те, чтобы каждый день приносил только при-
ятные и радостные моменты.

Пусть станет праздник новой вехой,
Свершенье планов принесет...
Мы пожелаем Вам успехов
И счастья в юбилейный год!

14 августа работница социально-хозяй-
ственного отдела Валентина Яковлевна
МАНАЕВА отметила прекрасный юбилей.
Коллеги от души поздравляют Валенти-

ну Яковлевну и желают здоровья, счастья
и всех благ.
Праздник в честь твоего дня рождения
Полон света, любви, теплоты!
Пусть звучат от души поздравления,
Отдают тебе нежность цветы!
И надолго пусть в сердце останутся
Радости этого яркого дня,
Все желания твои пусть исполнятся,
И всегда ждет удача тебя!

18 августа старший контрольный мас-
тер участка ОТК ЭСПЦ № 2 Татьяна Анто-
новна ПАНЬКОВА отмечает свой юбилей.
Коллектив ОТК от всей души поздравля-

ет Татьяну Антоновну с замечательной
датой и посвящает ей эти строки:
Не спрашивают сколько лет у женщины,
Она всегда красива, молода,
Хоть сединой с морщинками отмечены
Так незаметно пролетевшие года!
Все было в них — застой и перемены,
А ты живешь — характером светла,
Пережила невзгоды, перемены,
Двоих детей на ноги подняла.
Чего же пожелать еще?
От всей души, от нас:
Живи, работай, не болей,
Чтоб встретить сотый юбилей!

18 августа 50-летний юбилей будет
отмечать столяр ремонтно-строительно-
го цеха ООО “Амурметаллсервис” Кон-
стантин Валентинович ЛЕБЕДЕВ.
Коллектив цеха от всей души поздрав-

ляет юбиляра:
Желаем доброго здоровья,
Успехов малых и больших,
Любви всех близких и родных.
В юбилей мы желаем удачу
И огромного счастья впридачу.

ЕЩЕ одной доброй традицией стало
больше в ОАО «Амурметалл». Работ-
ники нашего предприятия, решившие

связать свою судьбу узами Гименея, в стан-
дартную программу свадебных мероприятий
с обязательным посещением Мемориала Сла-
вы и фонтанов внесли еще один пункт — по-
сещение после ЗАГСа родного предприятия.

8 августа свадебный кортеж доставил к
проходной заводоуправления ОАО «Амурме-
талл» молодую пару: СВИРИДЕНКО Татьяну
и Шевчука Дмитрия. Татьяна работает спе-
циалистом отдела кадров нашего предприя-
тия и в этот самый светлый день своей жиз-
ни не могла не поделиться своей радостью с
коллегами по работе, выслушать теплые сло-
ва напутствия от своего непосредственного
начальства.

— У нас мужчины такие нерешительные,
— делиться своими наблюдениями Татьяна.
— Поэтому инициатива связать себя узами
брака исходила от меня. Я предложила Диме:
— «Может, поженимся, что так жить?». Он
ответил: — «Легко!». И всё! Дальше ЗАГС и
свадьба. А сюда мы решили приехать пото-
му, что моя работа давно стала для меня вто-
рым домом. Я здесь провожу большую часть
своей жизни.
Со словами приветствия к молодоженам

обратился начальник отдела кадров ОАО
«Амурметалл» Анатолий Михайлович
РОДИОНОВ.

Ñîáûòèå Çàâîä÷àíêè âûõîäÿò çàìóæ

реманить его к нам, на «Амурметалл».
Редакция газеты «За сталь» присоединя-

ется к прозвучавшим поздравлениям и жела-
ет Татьяне и Дмитрию семейного счастья!

Ñåðãåé ÁÛÊÎÂ.

— Вы — первая сотрудница, которая за
время моей работы в отделе выходит замуж.
Поэтому и для меня это первая свадьба. Же-
лаю вам счастья, здоровья, будьте всегда кра-
сивыми. А насчет супруга уже есть мысли пе-
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