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ОАО «АМУРМЕТАЛЛ:

ЮРЬЕВ ДЕНЬ

Об услОвиях 
премирОвания
Издан приказ генерального дирек-

тора ОАО «Амурметалл» об измене-
нии условий премирования. В целях 
упорядочения начисления премии 
за основные результаты производ-
ственной деятельности, отмечается в 
приказе, с 16 ноября 2010 года  п. 
2.2.3  Положения о премировании 
руководителей, специалистов и слу-
жащих и п. 2.3.2 Положения о пре-
мировании производственных рабо-
чих следует читать в новой редакции, 
а именно: « При начисленеии премии 
за выполнение показателей «Полная 
себестоимость реализованной про-
дукции» и «Производственная себе-
стоимость по цеху не более 100%» 
управляющий директор имеет право 
при начислении убытков от реализо-
ванной продукции за отчётный месяц 
депремировать всех работников пол-
ностью или частично».

Об инвентаризации
Приказом управляющего директо-

ра назначено проведение сплошной 
годовой инвентаризации товарно-
материальных  ценностей, незавер-
шённого строительства, оборудова-

ния к установке, денежных средств и 
обязательств. 

Инвентаризация сырья, основных и 
вспомогательных материалов, запас-
ных частей, топлива, МБН, даваль-
ческих материалов, готовой продук-
ции, незавершённого производства, 
товаров, драгоценных металлов и 
драгоценных камней в структурных 
подразделениях, а также незавер-
шённого строительства и оборудо-
вания к установке должна быть про-
ведена по состоянию на 1 октября 
2010 года; инвентаризация дебитор-
ской и кредиторской задолженности, 
расходов будущих периодов, финан-
совых вложений, денежных средств и 
бланков строгой отчётности - по со-
стоянию на 1 января 2011 года. 

Назначены заводская инвента-
ризационная комиссия под руко-
водством управляющего директора 
и рабочие комиссии по отдельным 
направлениям инвентаризации. Ра-
бочие комиссии обязаны провести 
инвентаризацию в соответствии с 
графиком, утверждённым председа-
телем заводской комиссии.

Начальнику ПКО необходимо по 
запросам председателей рабочих 
комиссий направлять для 

участия в проведении инвентари-
зации инженера-конструктора и 
геодезиста, а начальнику АТУ - обе-
спечивать доставку комиссий к месту 
проведения инвентаризации и об-
ратно.

Инвентаризация должна про-
водиться рабочими комиссиями 
в полном их составе, при обяза-
тельном присутствии материально-
ответственных лиц структурных 
подразделений и в соответствии с 
порядком, установленным Методиче-
скими указаниями.

Материалы инвентаризации по со-
стоянию на 1 октября указано пред-
ставить на рассмотрение заводской 
комиссии к 3 ноября 2010 года, а по 
состоянию на 1 января - к 25 февраля 
2011 года. 

Контроль за исполнением прика-
за возложен на главного бухгалтера 
Е.А. Величко.

Об изменении стандарта
Утверждено и с 1 октября вводится 

в действие изменение № 3 СТП СМК 
44681395-4.2-10-2010 «СМК ИСО 
9001. Общие требования к разра-
ботке документов системы менед-
жмента качества».

Согласно приказу управляющего 
директора по этому вопросу, на-
чальник ОУК А.В. Кузнецов  должен 
обеспечить нужным количеством эк-
земпляров  изменения пользователей 
стандарта, а также внести изменения 
в электронную версию стандарта, 
расположенную на портале предпри-
ятия. Уполномоченным по стандарти-
зации необходимо в однодневный 
срок укомплектовать изменением 
СТП СМК 44681395-4.2-10-2008 
и выполнить отметку по тексту стан-
дарта. Начальники подразделений 
должны в однодневный срок после 
получения изменения к стандарту 
организовать его изучение и обе-
спечить исполнение установленных 
в нём требований.

Контроль за исполнением прика-
за возложен на представителя руко-
водства по СМК А.Д. Староверова.

• ОФИЦИАЛЬНО

Дела московские z

ГороД на лаДони z

ЦЕНЫ НА КОНТРОЛЬ
Глава Комсомольска-
на-амуре владимир 
михалёв своим 
постановлением создал 
комиссию по проведению 
макроэкономического 
анализа розничных цен на 
социально значимые товары 
первой необходимости.

Комиссия создана с целью предот-
вращения социальных последствий от 
возможных ценовых колебаний на со-
циально значимые товары. Её возгла-
вил заместитель главы администрации 
города Сергей Семёнов. В комиссию 
вошли представители администрации 
города, совета по предприниматель-
ству при главе города, территори-
ального органа федеральной службы 
государственной статистики,  бизнес-
сообщества, предприятий перераба-
тывающей промышленности.

ДЕНЬ КРАЯ
хабаровский край готовится 
встретить 20 октября свой 
72-й день рождения. 
вместе с краем готовится к 
празднику и Комсомольск-
на-амуре. Глава города 
владимир михалёв 
подписал распоряжение, 
в котором утвердил план 
основных мероприятий по 
подготовке и празднованию 
дня края.

В городе Юности пройдёт празд-

ничный концерт «С Днём рождения, 
Хабаровский край». В ЗАГСе Ком-
сомольска состоится торжественная 
регистрация браков. В родильных 
домах будут организованы поздрав-
ления матерей новорождённых в 
День края. Юным комсомольчанам 
в торжественной обстановке будут 
вручены паспорта. В музеях, библио-
теках, учебных заведениях пройдут 
выставки, викторины, тематические 
экскурсии, беседы, конкурсы рисун-
ков и сочинений. К 72-й годовщине 
со дня образования Хабаровского 
края будут приурочены и спортивные 
мероприятия – турниры по армрес-
лингу и вольной борьбе, чемпионат 
города по бильярду среди ветеранов 
и многое другое. В канун Дня края в 
городе будет сдан ряд строительных 
объектов – завершится капитальный 
ремонт детского сада в Ленинском 
округе, на стадионе «Авангард» от-
кроется новое искусственное фут-
больное поле, начнётся автомобиль-
ное движение на улице Павловского, 
где сейчас подходит к концу капи-
тальный ремонт.

По материалам 
Администрации города.

президент россии дмитрий 
медведев не исключает 
новых отставок по утрате 
доверия после изданного 
указа об отстранении Юрия 
лужкова с поста мэра 
москвы.

«Это произошло в первый раз, но 
не исключаю, что такое может повто-
риться», - заметил Медведев, говоря 
о праве президента отправлять губер-
наторов в отставку в связи с утратой 
доверия.

Он напомнил, что принятый не-
сколько лет назад закон прямо уста-
навливает, что одной из причин от-
странения от должности может быть 

утрата доверия: «Трудно представить, 
что губернатор или руководитель ре-
гиона работает, когда президент не 
испытывает к нему доверия».

«Здесь комментировать особенно 
нечего, потому что причина вытекает 
из самого указа. Она заключается в 
том, что президент РФ утратил дове-
рие к мэру Москвы Юрию Михайло-
вичу Лужкову», - прокомментировал 
указ об увольнении мэра Москвы 
Юрия Лужкова Медведев.

Говоря об и.о. мэра Москвы Влади-
мире Ресине, Медведев подчеркнул, 
что «Ресин - человек опытный, он зна-
ет ситуацию и команду».

Источник: РИА «Восток-Медиа».
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авГуст Отклонения

план Факт +,- %

I   прОизвОдствО

Выплавка жидкой стали  (ДСП -2) тонн 57 291 57 294 3 0,0

Производство заготовки тонн 56 500 56 501 1 0,0

    -  сортовой  на МНЛЗ-1 тонн 56 500 56 501 1 0,0

Производство проката тонн 17 000 15 662 -1 338 -7,9

-  сортового  проката   (горячий) тонн 17 000 15 662 -1 338 -7,9

-  сортового  проката   (товарный) тонн 17 000 15 652 -1 348 -7,9

Производство проволоки тонн 255 256 1 0,3

Производство товарной сортовой заготовки тонн 38 900 39 395 495 1,3

Производство  товарной  металлопродукции тонн 56 155 55 303 -852 -1,5

II   ОтГрузКа

Экспорт тонн 38 600 38 782 182 0,5

сортовая  заготовка тонн 38 600 38 782 182 0,5

Внутренний  рынок  тонн 32 000 32 013 13 0,0

сортовой  прокат  тонн 31 745 31 635 -110 -0,3

проволока тонн 255 372 117 46

гнутый профиль тонн 5 5

Всего  отгрузка тонн 70 600 70 794 194 0,3

 III   ЭКОнОмиКа

Реализация товарной продукции тыс.
руб.

1 194 
643

1 257 
724 63 081 5

Себестоимость реализованной продукции тыс.
руб.

1 311 
233

1 295 
814 -15 419 -1

Убыточность  продаж % -9,76 -3,03 6,73

Затраты на 1 руб. реализованной продукции коп. 109,76 103,03 -6,73

Убыток   от   реализации т ы с .
руб. -116 590 -38 089 78 501 -67

Убыток  до  налогообложения т ы с .
руб.

-310 
104

-340 
154 -30 050 10

 IV   трудОвЫе пОКазатели

Среднесписочная  численность чел. 4 274 4 172 -102 -2,4

Фонд  заработной  платы т ы с .
руб. 83 000 82 827 -174 -0,2

в т.ч.  ФЗП  списочного  состава т ы с .
руб. 82 557 82 427 -130 -0,2

Средняя  з/плата р у б /
чел 19 316 19 757 441 2,3
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Для человека здорового, бодро-
го, полного сил старость — понятие 
относительное. И в преклонном воз-
расте можно принести много пользы 
обществу и себе, если жить полно-
кровно. Для сохранения здоровья и 
продолжительности жизни человека 
большое значение имеет соблюдение 
режима труда и отдыха, рациональ-
ное питание, систематические заня-
тия физкультурой и спортом, отказ 
от вредных привычек. Всё это смело 
можно сказать про ветеранов ОАО 
«Амурметалл», иначе откуда в них 
столько  энергии, которая принесла 
спортивные победы. 

Побороться друг с другом в раз-
личных соревнованиях «вышли на 
ринг» ветераны таких предприятий, 
как НОД-4, Управления внутренних 
дел, Амурского судостроительного 
завода, строительных организаций. 
И, конечно,  наши ветераны, которых 
можно было узнать по специальной 
амурметалловской  форме. Самый 
юный возраст участников-женщин 
равнялся 50 годам, а мужчин — 55-ти. 
Наравне с «молодежью» соревнова-
лись  и вовсе уникальные спортсмены 
- Почерняй Надежда Романовна 1927 
года рождения и Адамова Валентина 
Захаровна 1931 года. Остается толь-
ко позавидовать несгибаемому духу 
этих женщин! 

Действительно, как можно про-
сиживать время у телевизора, когда 
придумано столько азартных и увле-
кательных спортивных игр: пулевая 
стрельба, настольный теннис, шахма-
ты, шашки, дартс, перетягивание ка-

ната, различные эстафеты. Также ве-
тераны упражнялись в одном из видов 
футбольного мастерства — пенальти. 

Очень весело прошла интерес-
ная эстафета. Суть ее заключалась в 
следующем: команда в несколько че-
ловек стоит лицом к капитану, у  ка-
питана баскетбольный мяч, он кидает 
его первому в колонне игроку, тот 
возвращает мяч обратно, а сам бежит 
в конец колонны. И так по очереди по-
ступают все игроки до тех пор, пока 
цепочка не обретёт первоначальный 
порядок. Соответ-
ственно побеждает 
та команда, которая 
проделает все это 
первой.  По-моему, 
такие веселые стар-
ты способны создать 
хорошее настроение 
в любой, даже самой 
скучной компании. 

Отчего-то так по-
лучается, что жен-
щины у нас активнее 
мужчин. Например, 
в перетягивании ка-
ната на нашей сто-
роне,  в отличие от 
стороны противника, 
были в основном по-
чтенные дамы...  И 
что бы вы думали? 
Почётное третье ме-
сто, тем не менее, в 
нашей копилке! Так-
же третье место мы 
заработали в интел-
лектуальных шахма-

тах и шашках, а еще - в настольном 
теннисе. Второе место досталось нам 
по меткости метания дротиков в ми-
шень, то есть по дартсу. 

 И перейдём к самому приятному 
— к первым местам. Золотая верши-
на пьедестала у наших ветеранов в 
пулевой стрельбе и, как сказал бы 
футбольный  комментатор, в серии 
послематчевых пенальти. Сложив все 
победы в одно целое, судьи отдали 
команде ветеранов ОАО «Амурме-
талл» второе общекомандное место. 

Спасибо вам, дорогие участни-
ки  спартакиады за бодрость духа и 
тела, за оптимизм! Мы уверены, что 
очередные  спортивные победы не за-
ставят себя ждать. В ближайшее время 
будут подведены итоги соревнований 
ветеранских организаций предприя-
тий Центрального округа  с такими же 
чемпионами из Ленинского округа. А 
значит — болеем за наших! 

Антон ЕРМАКОВ.

душиОт всей БОЛЕЕМ ЗА НАШИХ!

ПозДравляем! z

Юбиляры октября
В наступающем октябре тринадцать бывших работ-
ников предприятия, ушедших по возрасту на заслужен-

ный отдых и состоящих на учёте в первичной вете-
ранской организации ОАО «Амурметалл», отметят 

знаменательные даты своих жизненных биографий. 

85-летие встретит в этом месяце анна андреевна рОГОманцева 
(прокат-2). 

по 80 лет исполнится ивану николаевичу еФименКО (мартен), яко-
ву анатольевичу зимину (АТЦ), владимиру андреевичу луЩенКО 
(прокат-2), михаилу андреевичу павлеЙ (литейный) и александре 
михайловне сивОлап (ЖДЦ).

75-летнего возраста достигнут в октябре николай данилович сКи-
бицКиЙ (ЖДЦ), елизавета ивановна степанОва (ОТК) и равит 
Шайхутдинович ШаЙхутдинОв (копровый).

65 лет исполнится надежде александровне литвиненКО (ОТК), 
владимиру дмитриевичу ШаЙдулину (РМЦ-1) и евгению Григо-
рьевичу сенину (мартен).

60-летний юбилей отметит валентина алексеевна верхОтурОва 
(прокат-1).

Совет первичной ветеранской организации ОАО 
«Амурметалл» с большой теплотой, сердечно 
поздравляет юбиляров октября со знамена-
тельными датами в их жизни и желает каж-
дому из них здоровья, душевной бодрости, 
благополучия, внимания и заботы родных, 
близких, товарищей по прежней работе 
на металлургическом предприятии.

Председатель совета 
ветеранов ОАО «Амурметалл»
 В.Я. КИРИНОВИЧ.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
•в цех пОдГОтОвКи лОма 

требуется слесарь по ремонту га-
зового оборудования. 

Обращаться в отдел кадров, 
каб. 104.

сПортивная жизнь z

1 октября многие государства мира будут отмечать День пожи-
лого человека. Не останемся в стороне и мы. Ветераны труда ОАО 
«Амурметалл» подошли к этому дню с немалым багажом достиже-
ний, в числе которых и победы на прошедшей с 14 по 16 сентября  
спартакиаде среди ветеранов предприятий города. 

В цех общественного 
питания требуются: 

пОвар, КОндитер 
с опытом работы.

Обращаться
в отдел 

кадров.

16 сентября отметил свой золотой 
юбилей подручный 

сталевара Эспц № 2  
виктор владимирович КурОЧКин.   
Коллектив цеха сердечно поздравляет 
Виктора Владимировича с этой замеча-
тельной датой и дарит ему эти строки:

Пусть будут дни безоблачны и ярки
И много впереди счастливых дней!

Пусть дарит жизнь прекрасные подарки:
Успех, здоровье, радость и друзей!

� �
24 сентября исполнилось 50 лет 

электросварщику 
сортопрокатного цеха 

александру аркадьевичу 
КруЖаеву.  

Коллектив СПЦ от всей души поздравля-
ет Александра Аркадьевича с днём рож-
дения, желает ему крепкого здоровья, 
удачи в делах и на работе, семейного 
благополучия.

Желаем эдоровья - ведь часто его 
                                                       не хватает,

Веселья желаем - оно никогда не мешает,
Удачи желаем - она ведь приходит нечасто

И просто желаем огромного личного счастья!

� �
30 сентября - 60 лет мастеру по 
ремонту электрооборудования 

сортопрокатного цеха 
валерию владимировичу 

лудЧенКО. 
Коллектив СПЦ от всей души поздравля-
ет Валерия Владимировича с днём рож-
дения, желает ему крепкого здоровья, 
удачи в делах и на работе, семейного 
благополучия.

Чтоб всегда под счастливой звездою
Вас судьба по дороге вела,

В доме чтоб полноводной рекою
Жизнь спокойно и мирно текла.

Пусть Ваш дом лишь друзья посещают,
Стороною обходят ненастья.

От души мы добра Вам желаем,
Долгой жизни, здоровья и счастья!

� �
1 октября празднует свой юбилей 

бригадир слесарей участка 
по газоснабжению 

кислородно-газового цеха 
николай валентинович 

лОсКутниКОв.  
Коллектив КГЦ от всей души поздравляет 
Николая Валентиновича с днём рождения.

Событие большое - юбилей,
Сердечные примите поздравления!

Желаем верных, преданных друзей,
Любви, заботы, близких уважения!
Здоровья, счастья Вам и доброты,

Душевного тепла и понимания!
Пусть сбудутся скорее все мечты,

Исполнятся заветные желания!

� �
2 октября отметит своё 70-летие 
аппаратчик воздухоразделения 

кислородно-газового цеха 
василий никитович КульГа. 

Коллектив КГЦ от всей души поздравляет 
Василия Никитовича с днём рождения.

В своём ты деле, несомненно, дока,
Любому выдашь сто очков вперёд.

Нет, семь десятков - для тебя немного,
Твой трудовой задор фонтаном бьёт!

Желаем мы тебе без меры счастья,
Здоровья, благ - без лести, без прикрас!

Никитич, юбиляр наш, дядя Вася,
Живи сто лет и дольше - сколь бог даст!

� �
4 октября отметит 55 лет со дня 
рождения слесарь-ремонтник 

железнодорожного цеха 
Геннадий иванович сабардаК. 

Коллектив ЖДЦ от всей души поздрав-
ляет Геннадия Ивановича с юбилеем, 
желает ему здоровья, счастья, семейного 
благополучия и успехов в труде.

Поздравить рады с юбилеем,
Здоровья, счастья пожелать,

С улыбкой, с добрым настроеньем
Свой путь по жизни продолжать!

Пусть родные, друзья будут рядом,
Настроенье хорошим останется!

Добрых слов, самых искренних взглядов,
Что задумано, пусть получается!

В каждом деле пускай всё удастся,
В начинаниях новых везёт!

Пусть всегда понимание, счастье,
Много ярких событий Вас ждёт!

• К участию допускается рабочая 
и служащая молодежь предприя-
тия в возрасте до 35 лет включи-

тельно.
• Заявки для участия в игре необ-
ходимо подать организационной
группе до 29 сентября 2010 года.

ОрГанизациОнная Группа:

1.  Аникина Александра 45-20 
(anikana@amurmetal.ru)

2.  Вакарчук Елена 47-12 
(vakarchukea@amurmetal.ru)

3.  Кугрина Ксения 25-67 
(kugrinakv@amurmetal.ru)

внимание!!!
09 октября 2010 года 

на сопке «амурсталь» 
состоится мероприятие 

«ОсенниЙ мараФОн»

уваЖаемЫе КОллеГи!
На портале предприятия возобновилась 

загрузка электронной версии газеты
«За сталь» в цветном варианте.

Ознакомиться с номерами газеты 
можно по адресу: 

http://ns.ame.ru/news
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