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- Виктор    Иванович, открытие 
и становление нового предприя-
тия происходило непосредствен-
но при вашем участии, когда вы 
возглавляли Вяземский район. 
Расскажите об основных этапах.

- В периоды создания и становления 
предприятия на территории района 
совместно с генеральным директором 
ООО «Сибирско-Амурская сталь» 
Сергеем Хохловым, ныне председа-
телем Законодательной думы   Хаба-
ровского   края, нам пришлось решать 
большой объем организационных во-
просов. Искали варианты для разме-
щения административного здания, рас-
сматривали условия сотрудничества 
предприятия с нашим районом. Тогда 
разрабатывался долгосрочный проект 
развития карьера до 2049 года. В него 
были включены все стороны промыш-
ленной эксплуатации, включая охрану 
труда и экологическую безопасность. 
Администрация района в разные пе-
риоды плодотворно сотрудничала с 
директорами ООО «Амурметалл-
Ресурс» Виктором Писаревским, Сер-
геем Кутовым, Анатолием Шевчуком.

- Празднование любого юби-
лея предполагает экскурс в исто-
рию.

- День регистрации нашего предпри-
ятия 19 июля 2005 года. Основной ко-
стяк нового коллектива составили ра-
бочие фирмы «Таёжная» и Вяземского 
леспромхоза. Уже в сентябре этого же 

года «Амурметалл-Ресурс» присту-
пил к работе. Производственная база 
предприятия создавалась благодаря 
технике, выкупленной головным пред-
приятием у прежнего пользователя 
карьера и переданной «Амурметалл-
Ресурсу» в аренду.

 В 2005 году добыча флюса состави-
ла 5 тысяч тонн в месяц.  Развитие    ком-
сомольского    завода «Амурметалл»,  
переоснащение  производственной  
базы вяземского предприятия позволи-
ли    постепенно    наращивать объемы. 
Уже в 2008 году месячная добыча из-
вестняка возросла до 25,3 тысячи тонн.    
Это был самый плодотворный год в 
пятилетней истории нашего производ-
ства. К сожалению, мировой кризис 
сильно повлиял на металлургический 
рынок, и это не могло не сказаться на 
заводе «Амурметалл». Предприятие 
вынуждено было существенно снизить 
объемы производства металла, поэто-
му упала потребность в вяземском из-
вестняке. За три года, начиная с 2008-
го, наше предприятие простаивало 8 
месяцев. Но сейчас время трудностей 
проходит, ситуация стабилизируется. 
Последние три месяца мы отправляем 
в Комсомольск-на-Амуре по 7 тысяч 
тонн добытого на нашем карьере из-
вестняка. Завершить экскурс в историю 
можно двумя цифрами: за пять лет кол-
лектив «Амурметалл-Ресурса» добыл 
635,5 тысячи тонн породы, произвёл 
339,7 тысячи тонн известняка. А это, 

как вы понимаете, заработная плата 
наших земляков, налоги в районный 
бюджет и бюджеты всех уровней.

- Кризис не минул ваше пред-
приятие, и всё же коллектив 
продолжает работать. Как се-
годня чувствует себя гора Извест-
ковая?

- Гора Известковая готова и даль-
ше делиться своими природными бо-
гатствами. Напомню, по результатам 
геологических изысканий разработку 
на вяземском карьере можно вести 
100 лет. Сегодня на добыче флюса и 
обеспечении всего производственно-
го цикла задействовано 105 человек, 
средняя заработная плата в коллекти-
ве - 15 тысяч рублей.

Осенью на комсомольском «Амур-
металле» планируют запустить вторую 
сталеплавильную печь, что скажется на 
повышении потребления известняка и 
позволит нам увеличить добычу флюса 
до 20 тысяч тонн в месяц. А это повле-
чет за собой потребность в рабочих 
руках и, как следствие, увеличение 
штатной численности. Готовясь к этому 
шагу, к сентябрю мы планируем запу-
стить в эксплуатацию новую фабрику. 
Кроме того, «Амурметалл» намерен 
передать нам в аренду новый фрон-
тальный погрузчик и бульдозер.

- Виктор Иванович, для любого 
производства важны квалифи-
цированные кадры, специфика 
вашего предприятия накладыва-

ет особую ответствен-
ность. Расскажите о ва-
ших специалистах.

- Действительно, наше производство 
связано с определенным риском, по-
этому профессионализм, ответствен-
ность к работе - главные качества на-
ших рабочих. Я не без гордости хочу 
рассказать о людях, проработавших 
в ООО «Амурметалл-Ресурс» со дня 
его основания. Благодаря их боль-
шому вкладу на протяжении пяти лет 
развивалось наше предприятие. Это 
экономист М.А. Зырянова, бульдо-
зерист А.А. Орлов, машинист экска-
ватора М.П. Андреев, дробильщики 
дробильно-сортировочного комплекса 
А.В. Димель, П.В. Игнатик, водители 
автомобилей КРАЗ В.В. Архипов, В.А. 
Харлов, токарь А.А. Лиховских, повар 
Л.А. Седова, подсобный рабочий С.А. 
Чиняев. От души хочется поблагода-
рить за работу водителя автобуса Г.П. 
Дмитрюка. Он работал в нашем кол-
лективе со дня образования предприя-
тия, в этом году Геннадий Прокопьевич 
ушел на заслуженный отдых.

 Качественную работу предприятия 
обеспечивают наши передовики про-
изводства: экскаваторщики А.Б. Ар-
темьев, СИ. Фендриков, И.Г. Норкин, 
грейдерист В.Н. Баранов, бульдозе-
ристы В.П. Цымбал, В.К. Пилипенко, 
машинисты погрузчика И.А. Гусенков, 
Н.Ф. Мацапуренко. Как не отметить ра-
ботников дробильно-сортировочного 
комплекса, это дробильщик А.П. Ма-
лицкий, грохотовщики В.П. Болтачев, 
Ю.П. Цымбал. Вместе со своими бра-
тьями Владимиром и Юрием на пред-
приятии работает электросварщик 
Станислав Цымбал. Необходимо ска-
зать о работе бурильщика В.И. Бояр-
кина, от этой службы во многом зави-
сит качество взрывных работ. Не могу 
не назвать фамилии плотника С.Ф. 
Иванова, водителей Р.Н. Петрушенко, 
В.С. Кириенко, В.М. Лебещак, В.С. 
Цупий. Без замечаний обеспечивают 
охрану производственной базы А.Н. 
Абудеев и Л.Н. Анисова. Ответственно 
относится к своим обязанностям бух-
галтер по расчётам заработной платы 
В.В. Боликова.

Наше производство специфичное, 
потому большая роль в функциони-
ровании предприятия принадлежит 
главному инженеру В.А. Пахальчуку, 
именно в его подчинении находятся 
горные мастера, маркшейдеры.

- Виктор Иванович, продук-
ция ООО «Амурметалл-Ресурс» 
становится все более востребо-
ванной не только на территории 
района, но и в соседних с Хаба-
ровским краем регионах. С кем 
вы сотрудничаете?

- Основной объем флюса мы от-
правляем в Комсомольск-на-Амуре, 
наша основная задача - обеспечить 
«Амурметалл» качественным про-
изводным материалом для сталели-
тейного процесса. Но вместе с тем 
специалисты на-шего предприятия 
проводят большую работу по расши-
рению рынка сбыта известняка, кото-
рый используется в самых различных 
производственных процессах. Кроме 
этого, мы ищем рынки сбыта побочной 
продукции.

Большой объем вскрышной породы 
был востребован газовиками, теперь 
щебень требуется для строительства 
нефтепровода, работаем с дорожни-
ками, нашей продукцией пользуется 
население   района.   Мы   налаживаем 
деловое партнёрство с предприятиями 
региона. Недавно были отправлены 
первые шесть вагонов с известняком 
на благовещенский завод строитель-
ных материалов. Пока в Благовещенск 
мы будем отправлять по 100-200 тонн 
продукции. В перспективе надеемся 
на сотрудничество с заводом «Поли-
мер», строительство которого ведется 
в Амурске, где будет производиться 
обогащение добываемого в крае золо-
та. По просьбе руководства предпри-
ятия мы отправили несколько партий 
опытных образцов нашей продукции. 
Кроме того, рассчитываем на то, что 
в Вяземском районе будет построен 
не только цементный завод, но и поя-
вится производство по изготовлению 
строительных блоков. Для этих пред-
приятий также понадобится продукция 
«Амурметалл-Ресурса». Думаю, что в 
дальнейшем наш район будет прирас-
тать новыми производствами, и в ка-
честве делового партнера свою роль 
в этом сыграет ООО «Амурметалл-
Ресурс». 

Беседовала 
Светлана ОЛЬХОВСКАЯ 

(«Вяземские Вести»).

ПЕРВАЯ ПЯТИЛЕТКА
Пришли всерьёз и надолго – такова была концепция ком-
сомольского металлургического завода «Амурметалл», от-
крывшего пять лет назад в Вяземском районе дочернее 
предприятие «Амурметалл-Ресурс».
В преддверии юбилея на вопросы корреспондента ответил 
управляющий директор ООО «Амурметалл-Ресурс» Виктор 
Иванович Шашкун.

Юбилейzz
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На прошлой неделе 
одновременно в двух 
городах, Москве и Казани, 
первые автомобили 
MITSUBISHI FUSO CANTER, 
произведённые в 
России, были переданы 
покупателям.

В Москве торжественное вручение 
ключей от новых автомобилей прошло в 
рамках церемонии открытия дилерского 
центра «Мерседес-Бенц Север», кото-
рый является одним из первых дилеров 
MITSUBISHI FUSO в России. Владельцем 
двух новых MITSUBISHI FUSO CANTER 
стала компания «Союзпак» - крупнейший 
производитель упаковочных клейких лент 
на территории РФ. Два бортовых авто-
мобиля MITSUBISHI FUSO CANTER будут 
обеспечивать бесперебойную доставку 
товаров с производственно-складского 
комплекса в Подмосковье. «Основны-
ми аргументами в пользу приобретения 
MITSUBISHI FUSO CANTER стали два 
существенных фактора – надёжность 
техники и порядочность поставщика», - 
сказал Широков Александр Юрьевич, 
исполнительный директор «Союзпак».

В дилерском центре FUSO центр Ка-

зань первым покупателем трёх изотер-
мических фургонов MITSUBISHI FUSO 
CANTER стал предприниматель Зиятдинов 
Марат Мирьятович – владелец компании, 
занимающейся оптовыми поставками 
продуктов питания. В автопарке пред-
приятия уже более 40 единиц грузовых 
автомобилей различных марок. В этот раз 
выбор был сделан в пользу MITSUBISHI 
FUSO CANTER с короткой базой, который 
обладает высокой маневренностью, столь 
важной при осуществлении перевозок по 
крупным городам.

Продажи MITSUBISHI FUSO CANTER 
осуществляются по всему миру, а автомо-
биль славится своей многофункциональ-
ностью и исключительной надёжностью. 
В России для производства и продажи 
автомобилей Mitsubishi Fuso, ОАО «КА-
МАЗ» и MFTBC (Mitsubishi Fuso Truck and 
Bus Corporation) в конце 2009 года соз-
дали совместное предприятие «ФУЗО 
КАМАЗ Тракс Рус», в рамках стратеги-
ческого партнерства между ОАО «КА-
МАЗ» и концерном Daimler AG, главным 
акционером MFTBC.

Департамент по связям 
с общественностью 

ОАО «КАМАЗ».

Организации 
противоаварийной защиты 
и горноспасательные 
части в сфере металлургии 
и строительства, ранее 
подчинявшиеся Минпроторгу 
и Ростехнадзору, отнесены к 
ведению МЧС России.

Премьер-министр Владимир Путин 
подписал соответствующее распоряже-
ние 24 июня, сообщает сайт правитель-
ства.

В частности, МЧС получает в управ-
ление специализированное производ-
ственное объединение по обеспечению 
противоаварийной защиты предприятий 
«Металлургбезопасность» и «Управле-
ние военизированных горноспасатель-
ных частей в строительстве».

«Передачу осуществить с сохранени-

ем материальных и нематериальных ак-
тивов», - говорится в документе.

В начале мая президент РФ Дмитрий 
Медведев подписал указ «О совершен-
ствовании единой государственной си-
стемы предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций», в соответствии с 
которым на МЧС России возложена функ-
ция по руководству деятельностью воени-
зированных горноспасательных частей.

Прежде военизированные горноспа-
сательные части находились в ведении 
Минпромторга, Ростехнадзора и Минэ-
нерго. Комплекс аварийно-спасательных 
и технических работ на объектах метал-
лургии и энергетики осуществляли спе-
циализированные подразделения гор-
носпасателей общей численностью 4,74 
тысячи человек.

Источник: metalinfo.

В настоящее время на нашей 
планете проживают 6,89 
миллиарда человек. Об 
этом сообщает агентство 
epd со ссылкой на только 
что обнародованные 
данные ганноверского 
фонда «Население Земли» 
(Weltbevölkerung).

По статистике, каждую секунду на пла-
нете рождаются три человека, всего же в 
течение года население увеличивается 
на 80 миллионов.

Согласно прогнозам экспертов, через 
пятьдесят лет на Земле будут проживать 
9,1 миллиарда человек.

Интерфакс.

От всей души

ОБЪЯВЛЕНИЕ

24 июля отметил свой юбилей кон-
тролёр цеха подготовки лома  

Александр  Иванович 
ПАЛКИН.   

Коллектив  ЦПЛ поздравляет Алексан-
дра Ивановича с юбилеем и дарит ему 
эти строки:

Настал Ваш день рожденья — 
Не просто день, а юбилей.

Примите наши поздравленья
От всех сотрудников, друзей.
Желаем золотого настроенья,
В труде — успехов, долгих лет,

И пусть печали Вас обходят,
Судьба хранит от всяких бед!

� �
28 июля исполнилось 70 лет убор-
щику производственных помеще-

ний кислородно-газового цеха 
Анне Борисовне 

МУЧНИК.
Коллектив КГЦ сердечно поздравляет 
Анну Борисовну с юбилеем, желает ей 
крепкого здоровья и всего самого наи-
лучшего.

Юбилей — это праздник не старости,
Пусть не чувствует сердце усталости!

Юбилей — это зрелость всегда,
Это  опыт большого труда,

Это возраст совсем небольшой.
Никогда не старейте душой!

� �
30 июля — юбилейный день рож-

дения у электромонтёра по обслу-
живанию подстанций электроре-

монтного цеха 
Елены Михайловны 

ТОМИК.
Коллектив цеха приносит свои искренние 
поздравления Елене Михайловне и же-
лает ей всяческих жизненных благ.

Пусть улыбка твоя восхищает,
Комплиментов пусть много звучит.

Всё, о чём твоё сердце мечтает,
Непременно судьба воплотит!

� �
1 августа отмечает свой 30-лет-

ний  юбилей слесарь по ремонту  
электрооборудования  

электроремонтного цеха 
Александр Иванович ЮДИН, 
а 2 августа исполняется 45 лет 

слесарю по ремонту 
электромашин этого же цеха 

Леониду Анатольевичу 
ОСТАПЕНКО.

Коллектив цеха от всей души поздравля-
ет своих коллег с днями рождения и  же-
лает им здоровья, благополучия, счастья.

Как много хочется сегодня
Вам очень доброго сказать

И пожелать Вам в день рожденья
Здоровья, бодрости, удач!

Чтоб никогда не падать духом,
Чтоб все желания сбылись,

И чтоб весёлой, светлой, полной
Была в дальнейшем Ваша жизнь!

29 июля 2010 г.

Промышленностьzz

НАША СБОРКА

ПЕРЕПОДЧИНЕНИЕ

ЕЩЁ БОЛЬШЕ

Поздравляем!zz

Юбиляры августа
Наступающий месяц богат на юбилейные даты рожде-
ния ветеранов-металлургов.  В августе  восемнадцать 

бывших работников предприятия, ушедших по воз-
расту на заслуженный отдых и состоящих на учёте 
в первичной ветеранской организации ОАО «Амурме-

талл», отметят  знаменательные даты своих жизнен-
ных биографий.  

По 85 лет  исполнится в этом  месяце Анне Павловне ОКСЕНЕНКО (про-
кат-1) и Клавдии Арсентьевне СЕРГОМАСОВОЙ (копровый).

80-летие  отметят Нина Александровна ТАГАЕВА (РМЦ), Мария Григо-
рьевна КИРИЛЛОВА (з/упр), Любовь Гавриловна НЕКРАСОВА (прокат-2) 
и Илья Сергеевич САВВАТЕЕВ (прокат-2).

Пятеро бывших работников «Амурстали» достигнут в августе 75-летнего  воз-
раста. Это Валентина Петровна ЛЕМЗЕКОВА (литейный), Александр Фё-
дорович МАРТЬЯНОВ (электроцех), Пётр Иванович ОГОЛИХИН (литейный), 
Иван Моисеевич ПАЛАТКИН (РМЦ) и Надежда Ильинична СУХАНОВА 
(прокат-1).

70-летний юбилей отметят Фрида Сергеевна КОЛЕСНИКОВА (мартен) и 
Юрий Михайлович КОНОВАЛОВ (прокат-1). 

65-летие встретят в августе Владимир Мефодьевич ГАЙДИН  (ЦРМП) и  
Александр Фёдорович САЛЬНИКОВ (литейный).

60 лет исполнится Надежде Константиновне САРРЫ (копровый), Светла-
не Никитичне ШИВЕРСКИХ (ЦТД) и Валентине Дмитриевне ЯКШИНОЙ 
(копровый).

Совет первичной ветеранской организации 
ОАО «Амурметалл» с большой  теплотой, сердеч-
но поздравляет  юбиляров августа со знамена-
тельными  датами в их  жизни и желает каж-
дому из них здоровья, душевной бодрости, 
благополучия, внимания и заботы родных, 
близких, товарищей по прежней работе  
на  металлургическом предприятии.

Председатель совета 
ветеранов ОАО «Амурметалл»
 В.Я. КИРИНОВИЧ.

•Продам 3-этажный капитальный гараж в кооперативе «Гудок» (район локо-
мотивного депо). Недорого. Размеры 5,5 х 3,6 м.

Обращаться: 909-862-62-92; 27-51-91 (вечером).

МАСТЕР ХОЗЯЙСТВЕННЫХ РАБОТ
Требования: 
•Знание электрических сетей. При необходимости 

ликвидировать неисправности в работе устройств, 
их ремонт и монтаж.

•Обеспечивать исправное состояние и безава-
рийную работу обслуживающих систем централь-
ного отопления, водоснабжения, правильную их экс-
плуатацию, своевременный и качественный ремонт.

Тел. 51-16-46, 52-96-72

ОАО «Амурметалл» в жилищно-
гостиничный комплекс требуется!


