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ÀÌÓÐÌÅÒÀËË
ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО

С 25-го июля 2011 года утверждена и введена в действие Политика в области 
качества ОАО «Амурметалл». Экземпляры ранее действующей Политики в об-
ласти качества будут изъяты из обращения уполномоченными по СМК подраз-
делений. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

производственно-экономической 
деятельности 

за  I полугодие 2011 г.  
в сравнении  

с I полугодием 2010 г.

ОАО «АМУРМЕТАЛЛ:

Н а и м е н о в а н и е
Ед.  

изм.

I  п/г 

2010г  

I  п/г 

2011г  

Отклонения 

2011г от 

2010г

+,- %

I   ПРОИЗВОДСТВО

Выплавка жидкой 

стали  (ДСП-2)
тонн 334 632 387 923 53 291 16

Производство заготовки тонн 329 626 383 162 53 536 16

   -  сортовой  на МНЛЗ-1 тонн 329 626 383 162 53 536 16

Производство проката тонн 99 892 148 119 48 228 48

  -  сортового  проката  

(горячий)
тонн 99 892 148 119 48 228 48

  -  сортового  проката  

(товарный)
тонн 99 887 144 482 44 594 45

Производство прово-

локи тонн 2 110 1 784 -326 -15

Производство товарной 

сортовой заготовки
тонн 223 628 229 248 5 620 3

Оседание (-) тонн 4 420 3 752 -668 -15

Производство товарной 

металлопродукции
тонн 321 205 375 509 54 304 17

II   ОТГРУЗКА

Экспорт тонн 221 358 236 031 14 672 7

Внутренний  рынок  тонн 80 865 114 689 33 824 42

Всего  отгрузка тонн 302 223 350 719 48 496 16

 III   ЭКОНОМИКА

Реализация товарной про-

дукции

тыс.

руб.
4 996 583 6 916 522 1 919 939 38

Себестоимость реализованной 

продукции

тыс.

руб.
5 535 437 7 474 306 1 938 868 35

Убыточность  продаж % -10,78 -8,06 2,72

Затраты на 1 руб. реализован-

ной продукции
коп. 110,78 108,06 -2,72

Убыток  от  реализации 
тыс.

руб.
-538 854 -557 784 -18 930

Убыток   до   налогообло-

жения

тыс.

руб.
-1 704 275 -1 752 341 -48 066

 IV   ТРУДОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

Среднесписочная  числен-

ность

чел.
4 240 4 044 -196 -5

Фонд  заработной  платы
тыс.

руб.
416 204 493 523 77 319 19

Средняя  з/плата
руб/

чел
16 259 20 232 3 973 24

Производительность 

труда на 1 человека

тыс.руб. 

на чел.
1 282,1 1 861,1 579,0 45

курс $	        30,07	       28,63             -1,44
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ВАКАНСИИ
• В ЖДЦ требуются машинист 

путепередвигателя, маши-
нист крана на ж.д. ходу, сле-
сарь по ремонту тепловозов. 

В Энергоцех требуются 
электромонтёр, слесарь-
ремонтник, слесарь АВР, 
электрогазосварщик.

В ЦПЛ требуются электромон-
тёр, слесарь-ремонтник, 
электрогазосварщик, сле-
сарь по ремонту газового обо-
рудования.

В КГЦ требуются слесарь-сан-
техник, слесарь-ремонтник, 
машинист компрессорной ус-
тановки.

В ЦОП требуются повар, кон-
дитер.

В ЦЗЛ требуется дефектоско-
пист.

В ЛПЦ требуются электрога-
зосварщик, слесарь по ре-
монту газового оборудования.

В ЭСПЦ №2 требуются огнеу-
порщик, оператор МНЛЗ, раз-
ливщик стали, обработчик по-
верхностных пороков металла, 
электросварщик, слесарь по 
КИПиА, газовщик, уборщик 
производственных помещений, 
мастер механослужбы, мастер 
энергослужбы.

В ЦОПиСХ требуются стро-
пальщик, грузчик.

В РМЦ требуются стропаль-
щик, заточник, токарь, 
уборщик производственных 
помещений.

Обращаться в отдел кадров, каб. 
102.

Заводские династииzz

ДОСТОЙНОЙ СЕМЬЕ — 
ДОСТОЙНУЮ НАГРАДУ

Уже около 780 лет православные почитают 8 июля память 
святых благоверных князей Петра и Февронии Муромских – 
покровителей семейного счастья, любви и верности. С 2008 
года этот праздник стал отмечаться официально. Руковод-
ство ОАО «Амурметалл» также решило поддержать идею 
данного праздника и отметить одну из самых достойных и 
уважаемых семей завода.

В прошлом выпуске газеты мы 
рассказали о торжественном 
вечере в честь Дня металлурга, 

на котором чествовали «особо отли-
чившихся» работников ОАО «Амур-
металл». В тот же вечер был ещё один 
замечательный повод для того, чтобы 
отметить заслуги целой династии ме-
таллургов — семьи СТЯПИНЫХ.

Перед вручением памятного подар-
ка (чайного сервиза производства Че-
хии) председатель Законодательной 
думы Хабаровского края С.А.Хохлов 
сказал: «День металлурга — это, ко-
нечно, самый главный наш праздник, 
но недавно появился ещё один празд-
ник, который привлекает всё большее 
внимание и завоёвывает всё большее 
уважение нашего населения. Это 
праздник в честь наших святых право-
славных Петра и Февронии — День 
семьи, любви и верности. Всем из-

вестно, что у нас в стране проблема с 
демографией, поэтому сегодня семья 
приобретает всё более весомое зна-
чение как главная составляющей на-
шего государства российского. Креп-
кая семья — это крепкая Россия. Нет 
у нас более нравственных понятий, 
чем семья, поэтому мы попросили по-
смотреть, есть ли на заводе такая ува-
жаемая, достойная семья, династия, 
которую можно было бы отметить 
подарком в честь этого праздника. И 
такая семья нашлась. Стяпины Пётр 
Иванович и Нина Павловна воспитали 
троих детей, двое из которых также 
работают на заводе».

Стоит добавить, что здесь работа-
ет также зять Стяпиных — Владимир 
Трутнев. А ещё они помогают воспи-
тывать пятерых внуков, которые, как 
надеются бабушка с дедушкой, также 
пойдут работать на завод и продол-
жат семейную традицию.

Начало этой традиции положил 
глава семьи — Пётр Иванович Стяпин. 
В 1978 г., сразу по возвращении из 
армии, он устроился на завод, в мар-
теновский цех. После того, как марте-
новский цех отжил своё, в 1995 году 
ему предложили перейти в ЭСПЦ-2 
дежурным гидравликом, и он согла-
сился. А до этого, в августе 1993 года, 
в энергоцех устраивается его жена 
Нина Павловна. И с тех пор так там и 
работает машинистом насосных уста-
новок.

Связать свою жизнь с металлурги-
ей решили и их дети: Иван, Евгения 
и Екатерина. Поэтому все трое в раз-
ные годы окончили Комсомольский-

на-Амуре горно-металлургический 
техникум. Вот только младшей доче-
ри, Кате, не довелось поработать на 
«Амурметалле»: она вышла замуж за 
хабаровчанина и уехала с ним устра-
ивать семейную жизнь в Хабаровске. 
Зато сын Иван пошёл по стопам отца 
— в том смысле, что пришёл работать 
также в ЭСПЦ-2 только в качестве 
электромонтёра. Причём, он говорит, 
что это было его собственное желание, 
которое, конечно же, поддержали его 
родители. Помимо добросовестно вы-
полняемых профессиональных обя-
занностей, Иван проявил и свои орга-
низаторские способности, став членом 
цехового профсоюзного комитета.

В 1999 году, окончив горно-
металлургический техникум по специ-
альности «Производство стали», на 
завод приходит дочь Евгения. По её 
словам, она с детства «заболела» ме-
таллургией, когда папа приводил её на 
завод, и она, как завороженная, смо-
трела на потоки текущей стали. Поэто-
му после окончания школы Женя уже 
точно знала, куда пойти учиться и кем 
будет работать. Кстати, её преподава-

2 августа исполняется 65 лет 
слесарю-ремонтнику 

кислородно-газового цеха 
Николаю Ивановичу 

БРЮЗГИНУ.
Коллектив КГЦ от всей души поздравляет 
Николая Ивановича с днём рождения и 
дарит ему эти строки:

Сегодня день рождения у Вас,
А сколько лет — значенья не имеет.
Так оставайтесь бодрым, как всегда,
И сердце никогда пусть не стареет!

Желаем всех трудов и дел признания,
В семье — тепла, заботы и внимания,

Приятных встреч с друзьями, их участья,
Простого человеческого счастья!

� �
3 августа отметит свой юбилей 

инженер по организации 
и нормированию труда 

железнодорожного цеха 
Анна Михайловна 

САТЫРЕВА.  
Коллектив ЖДЦ от всей души поздравля-
ет Анну Михайловну с юбилеем, желает 
ей здоровья, счастья, семейного благопо-
лучия и успехов в труде.

Поздравить рады с юбилеем,
Здоровья, счастья пожелать,

С улыбкой, добрым настроеньем
Свой путь по жизни продолжать!

Пусть исполнит мечты день рождения,
И от сердца звучат пожелания,

Дарят радость цветы, поздравления,
Теплота, сослуживцев внимание!

Пусть родные, друзья будут рядом,
Настроенье хорошим останется!

Добрых слов, самых искренних взглядов!
Что задумано, пусть исполняется!

В каждом деле пускай всё удастся,
В начинаниях новых везёт!

От души — понимания, счастья!
Много ярких событий пусть ждёт!

Юбиляры августа
Так уж получилось, что в августе очень 
много ветеранов-юбиляров отмечают 

свои праздники.

Одних только 80-летий пять! От-
мечать их будут БЛОХИН Виктор 
Дмитриевич (прокат 1), КАМАЕ-
ВА Любовь Даниловна (копро-
вый), КУРЕЕВА Мария Никола-
евна (ЦРМП), НАПРЮШКИНА 
Нина Андреевна (ЭСПЦ-1), СЕ-
НАТОРОВА Александра Ива-
новна (заводоуправление).

Чуть помладше будут ещё шесть 
именинников, им исполнится по 75 
лет — БУРГСДОРФ Раиса Ва-
сильевна (АХО), КРИСТИНИНА 
Клавдия Фоминична (мартен), 

КОРЕЕВА Раиса Елисеевна 
(СГПТУ), ПЕРЕЛЫГИНА Любовь 
Владимировна (заводоуправ-
ление), РЯБИНИНА Нина Сте-
фановна (КИПиА) и КУТЕКИНА 
Нина Максимовна (ЦЗЛ).

Есть ещё более младшие юбиля-
ры готовятся отпраздновать свои 
70-тилетия — это ИВАННИКОВ 
Владимир Иванович (АТЦ), 
МАСЛОВА Лидия Петровна 
(ЭСПЦ-1), ПОПЛАВСКАЯ Эльми-
ра Николаевна (заводоуправле-
ние) — и 65-тилетия: КУТАКОВ 

Александр Маркович (ЭСПЦ 1), 
СТОЛЯРОВА Татьяна Тимофе-
евна (ЦРМП), ФИРСОВ Анато-
лий Александрович (ЖДЦ).

Поздравляем от всей души юбиля-
ров с их праздниками!

Председатель совета 
ветеранов 

ОАО «Амурметалл»   
В.Я. КИРИНОВИЧ.

телем в техникуме был В.В.Лиманкин, 
ныне управляющий директор ОАО 
«Амурметалл». Владимир Василье-
вич может по праву гордиться своей 
выпускницей. По окончании технику-
ма она пришла в тот же цех, где ра-
ботала её мама, и освоила рабочую 
специальность машиниста насосных 
установок. Затем без отрыва от про-
изводства получила высшее образо-

вание, окончив КнАГТУ по специаль-
ности «Менеджмент организации», 
и сменила производственный цех на 
офисный кабинет — перешла в пла-
новый отдел экономистом, где «ведёт» 
свой родной энергоцех. В настоящий 
момент находится в декретном от-
пуске по уходу за вторым ребёнком. 
Поэтому единственным добытчиком в 
семье сейчас является муж, Владимир 
Трутнев, окончивший, кстати, тот же 
горно-металлургический техникум с 
красным дипломом. Он работает вме-
сте с братом и отцом Евгении в ЭСПЦ-
2 мастером энергослужбы МНЛЗ-1.

Такая вот династия работает на 
ОАО «Амурметалл». В целом это 
очень дружная и крепкая семья. Пётр 
Иванович и Нина Павловна живут 
душа в душу уже 31 год. Основой 
своего семейного счастья они счита-
ют понимание друг друга, взаимную 
поддержку и любовь. Эти основы они 
передали и своим детям. Кроме того, 
им они привили и любовь к труду, к 
своей профессии. Поэтому каждый, 
кто входит в династию Стяпиных, явля-
ется уважаемым работником в своём 
трудовом коллективе. В связи с этим 
очень отрадно, что руководство ОАО 
«Амурметалл» также достойно оцени-
ло вклад этой семьи в работу завода.

Дмитрий БОНДАРЕВ


