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БУДЬТЕ ЗДОРОВЫ
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распространяющемуся
коронавирусу? 
Рекомендации специалистов.
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КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ?
               
КнАГУ объявляет набор 
по направлению подготовки 
«Материаловедение 
и технологии материалов».
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ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

Генеральный директор 
отвечает на вопросы 
о работе предприятия.

интервью

Всего в конкурсе принимали участие 46 
организаций, которые были разбиты на 

пять групп в зависимости от численности 
работников. Претенденты на призовые 
места определялись на основе анализа ус-
ловий труда и мероприятий по его охране, 
а главным критерием стало отсутствие не-
счастных случаев на производстве.
Металлургический завод «Амурсталь» про-
ходил отбор в первой группе, которая объ-
единила организации  производственной 
сферы  численностью свыше 250 человек. 
В этой группе наш завод набрал 10,5 оце-
ночных баллов и замкнул тройку лидеров, 
уступив 1,1 балла структурному подразде-
лению Дальневосточной распределитель-

ной сетевой компании «Северные электри-
ческие сети» и 1 балл – Комсомольской 
ТЭЦ-3.
Организатором ежегодного специализиро-
ванного соревнования выступает город-
ская администрация. В этот раз участники 
отбирались по результатам работы в 2019 
году. Конкурс проводится в целях профи-
лактики несчастных случаев, для поддер-
жания имиджа организаций и высокой 
трудовой дисциплины среди работников, а 
также, чтобы показать состояние условий 
охраны труда на предприятиях.
Чтобы в следующий раз завод смог стать 
лидером в конкурсе по промышленной 
безопасности, специалисты отдела охраны 

труда и безопасности проведут объемный 
комплекс мероприятий по совершенство-
ванию работы в этой области. 
- Сейчас всем начальникам подразделений 
завода необходимо проникнуться иде-
ей победы в данном конкурсе и дальше 
продолжать поддерживать работу по со-
блюдению правил охраны труда на долж-
ном высоком уровне, чтобы не допустить 
возникновение несчастных случаев на 
производстве, - подчеркнул начальник от-
дела охраны труда и безопасности завода 
«Амурсталь» Сергей Баранов.

Пресс-служба завода

МАЛЕНЬКАЯ ЖИЗНЬ

Куда этим летом отправить 
отдыхать своих детей и какие 
льготы предусмотрены при 
покупке путевок?
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ПРОМЫШЛЕННАЯ 
БЕЗОПАСНОСТЬ

Завод «Амурсталь» - среди лучших предприятий Комсомольска-на-Амуре 
по охране труда и промышленной безопасности
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В марте произведены опытные плавки с 
использованием ГБЖ (горячебрекети-

рованного железа) и двух видов скрапа 
(металлолома  в виде отходов металлурги-
ческого производства, используемых для 
переплавки). По результатам технологи-
ческого заключения принято решение о 
дальнейшем использовании ГБЖ и одного 
из видов скрапа в электросталеплавиль-
ном производстве в качестве частичной 
замены лома черных металлов. Такая прак-
тика имеется на ведущих российских пред-
приятиях.
Применение железосодержащего сырья 
позволит частично – около 15% - компен-
сировать дефицит металлолома, который 
отражается на работе практически всех 

предприятий металлургической отрасли. 
При этом его использование при выплавке 
стали не приводит к возникновению ка-
ких-либо технологических проблем, про-
изводительность печи не меняется.
Производственный процесс на заводе по-
степенно восстанавливается после двух-
недельного простоя в феврале. Этому спо-
собствовали новые контракты на закупку 
сырья и материалов и на реализацию го-
товой продукции (стального проката и 
стальной заготовки), заключенные после 
смены генерального директора. В марте 
произведено 34,7 тыс. тонн сортовой заго-
товки, что вдвое превышает февральский 
показатель. 
С учетом продолжения поставок металло-

лома и железосодержащего сырья в апре-
ле планируется выпустить не менее 60 тыс. 
тонн готовой продукции. 
- С целью обеспечения бесперебойного 
функционирования производства, вклю-
ченного в перечень системообразующих 
для Хабаровского края, руководство заво-
да направило в Минпромторг РФ письмо с 
просьбой рассмотреть вопрос о недопуще-
нии прекращения деятельности компаний 
– поставщиков сырья и материалов в пери-
од действия режима самоизоляции, - рас-
сказал первый заместитель генерального 
директора – исполнительный директор за-
вода «Амурсталь» Александр Толкмит.

Пресс-служба завода

МАЛЕНЬКИМИ ШАГАМИ
К БОЛЬШОЙ ЦЕЛИ
ЗАВОД ПОСТЕПЕННО ВОССТАНАВЛИВАЕТ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ



КРЕПИТЕСЬ, ДЕТИ, СКОРО ЛЕТО
В Хабаровском крае началась подготовка к летней оздоровительной кампании. Органы образования, да и сами жители региона очень надеются,
что этому ничего не помешает

Лето-2020

Хабаровский край - одна из немно-
гих российских территорий, где 

предусмотрена компенсация за пу-
тевки детям в летние лагеря. Сейчас 
утверждена средняя расчетная стои-
мость путевки - 12 890 рублей. Исходя 
из этой суммы, рассчитывается роди-
тельская компенсация, которую мож-
но будет вернуть в семейный бюджет.

- Стоимость путевки зависит от коли-
чества дней и предлагаемых услуг. По 
опыту прошлого года - она составляла 
от 7,8 тысяч до 38 тысяч рублей. Часть 
затрат родители смогут вернуть. Со-
гласно принятому постановлению, на 
этот год компенсация составит 90% 
или 11,6 тысяч рублей с учетом смены 
в 21 день. Для детей, оставшихся без 
попечения родителей, размер компен-

сации составит 100%. Также можно 
вернуть половину стоимости путевки 
в лагерь, если он расположен за пре-
делами Хабаровского края, - сообща-
ют в министерстве образования и нау-
ки Хабаровского края.

Чтобы получить компенсацию, необхо-
димо обратиться в учреждение отдыха 
и написать соответствующее заявле-
ние. Некоторые загородные лагеря в 
регионе взимают родительскую плату 
за путевки сразу с ее учетом.

В КАКОЙ ЛАГЕРЬ ОТПРАВИТЬ 
РЕБЕНКА?

Список детских летних учреждений, 
предоставляющих возможность ре-
бенку весело и с пользой провести 

время, довольно обширен. Рассмотрим 
некоторые из них, наиболее доступ-
ные жителям Комсольска-на-Амуре.

Детский лагерь «Металлург» предла-
гает плавание в бассейне, спортивные 
состязания, кислородные коктейли, 
детский фитнес, творческие конкурсы 
и игры.

Летняя площадка на базе «Кедра» 
предлагает пятиразовое питание, 
питьевое лечение, аэрозольтерапию, 
кислородотерапию, водо-, тепло- и 
физиолечение, лечебную физкульту-
ру и культурно-развлекательную про-
грамму. 

Можно отправить ребенка на приро-
ду в загородные лагеря «Буревест-
ник», «Амурчонок», «Холдоми» и ла-
герь имени Заслонова. Эти площадки 
предлагают юным комсомольчанам 
провести летние каникулы вдали от 
городской суеты, завести новых дру-
зей, приобщиться к активному и твор-
ческому отдыху.

Получить более подробную инфор-
мацию о сменах можно, связавшись с 
представителями летних площадок:
 
МО ДОУ «Амурчонок» - ул. Красногвар-
дейская, 10, кабинет 11, 
телефон: 8-914-185-70-31;
МОУ ДОЛ «Буревестник» - ул. Крас-
ногвардейская, 10, кабинет 19, 
телефон: 30-60-62, 8-963-820-60-62; 
ДОЛ им. К. Заслонова - ул. Чапаева, 1, 
кабинет 14, телефон: 28-37-42;
Летний лагерь ГЛК «Холдоми» - теле-
фон: 34-08-00, 8-929-419-08-00;
ДОЛ на базе ООО «МЦ «Кедр» - теле-
фон: 26-52-23, 22-27-86;
ДЛ «Металлург» - ул. Металлургов, 3, 
телефон: 54-98-52.

Если вы хотите каждый день видеть 
своих детей, в таком случае суще-
ствуют детские лагеря дневного пре-
бывания. Они практически ничем не 
отличаются от загородных, за исклю-
чением того, что ребенок будет ноче-
вать дома. Наиболее популярны в на-
шем городе следующие лагеря:

КГБУ «Дом молодежи» - пр. Мира, 2, 
телефон: 59-15-69;
ЦВР «Юность» - ул. Вокзальная, 80/3, 
телефон: 59-56-58; 8-984-295-67-29.

СОЦИАЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ

Право на обеспечение отдыха и оз-
доровления за счет средств краевого 
бюджета имеют дети из малоимущих 
семей, дети-инвалиды, дети военнос-
лужащих, сотрудников правоохрани-
тельных органов, погибших при испол-
нении обязанностей военной службы 
(служебных обязанностей), дети из се-
мей, находящихся в социально опасном 
положении, в возрасте от 6 до 17 лет 
(включительно), проживающие на тер-
ритории Хабаровского края, исходя из 
состава семьи и доходов членов семьи.

Отдых и оздоровление детей указанных 
категорий обеспечивается в следую-
щих формах:

• предоставление бесплатной путевки 
в загородный стационарный оздоро-
вительный лагерь. В течение текущего 
календарного года на одного ребенка 
может быть предоставлено не более 
одной путевки в загородный оздорови-
тельный лагерь;
• предоставление бесплатных путе-
вок или осуществление оплаты услуг 
по питанию детей, направленных в 
лагерь с дневным пребыванием, ор-
ганизованный общеобразовательной 

организацией в каникулярное время 
(пришкольный лагерь). Путевки, оплата 
услуг по питанию в лагерях с дневным 
пребыванием предоставляются в тече-
ние текущего календарного года без 
ограничений;
• обеспечение отдыха в учреждениях, 
оказывающих услуги по проведению 
спортивно-оздоровительных и куль-
турно-зрелищных мероприятий. Де-
тям предоставляются абонементы или 
билеты в учреждения, оказывающие 
услуги по проведению спортивно-оздо-
ровительных и культурно-зрелищных 
мероприятий, в количестве, не превы-
шающем двух абонементов или пяти 
билетов на одного ребенка в текущем 
календарном году.

Чтобы подать заявление и документы 
для обеспечения ребенка различными 
формами отдыха и оздоровления, мож-
но обратиться лично в отделы социаль-
ной поддержки населения, располо-
женные по адресам:

-в Центральном округе - пр. Ленина, д. 25, 
телефон для записи и справок: 54-44-38;
-в Ленинском округе - ул. Калинина, д. 6, 
телефон для записи и справок: 22-26-30

Режим работы отделов: в понедельник, 
вторник, четверг с 9.00 до 18.00, пере-
рыв на обед с 13.00 до 14.00, в пятницу 
с 9.00 до 13.00.
Запись на прием по интернету: 
http://kgkucspnkms.mszn27.ru/

Напоминаем, что вопросами устройства 
детей в летние лагеря стоит начать за-
ниматься уже сейчас. Уважаемые роди-
тели, не пропустите момент!

По материалам сайтов dvhab.ru , 
camps.guru,

kgkucspnkms.mszn27.ru
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Численность работников предприятия – 
3,1 тыс. чел. На период действия Указа 
Президента «О мерах по обеспечению 
санитарно-эпидемиологического бла-
гополучия  населения на территории 
РФ в связи с распространением новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19)» 
приказом генерального директора заво-
да «Амурсталь» с 30 марта по 30 апреля 
объявлены нерабочими днями с сохране-
нием средней заработной платы для пер-
сонала, не задействованного по смен-
ному графику труда. Кроме того, введен 
запрет нахождения на рабочем месте 
для лиц из «группы риска» старше 65 лет 
(таких работников на предприятии 189). 
Принятые меры позволили, не останав-
ливая производственный цикл, снизить 
число находящихся на территории пред-
приятия работников на 40%.

ЧТО ТАКОЕ КОРОНАВИРУС 
И КАК ПРОИСХОДИТ ЗАРАЖЕНИЕ?

Новый коронавирус - респираторный ви-
рус (возбудитель ОРВИ). Он передается 
главным образом воздушно-капельным 
путем в результате вдыхания капель, вы-
деляемых из дыхательных путей больного, 
например при кашле или чихании, а так-
же капель слюны или выделений из носа. 
Также он может распространяться, когда 
больной касается любой загрязненной 
поверхности, например, дверной ручки. 
В этом случае заражение происходит при 
касании рта, носа или глаз грязными ру-
ками.

В ЧЕМ РАЗНИЦА МЕЖДУ 
КОРОНАВИРУСОМ И ВИРУСОМ ГРИППА?
Коронавирус и вирус гриппа могут иметь 
сходные симптомы, но генетически они 
абсолютно разные. Вирусы гриппа раз-
множаются очень быстро - симптомы 

проявляются через два-три дня после 
заражения, а коронавирусу требуется для 
этого до 14 дней.

Я ОБНАРУЖИЛ У СЕБЯ УКАЗАННЫЕ 
СИМПТОМЫ, ЧТО ДЕЛАТЬ? 
Если у вас есть эти симптомы, которые 
часто связаны с обычной ОРВИ, проявите 
сознательность, обратитесь к врачу, кото-
рый откроет вам больничный. Не посе-

щайте работу в течение 14 дней. Если вы 
прилетели из стран с неблагополучной 
обстановкой по коронавирусу, контакти-
ровали с теми, кто прилетел из них или 
уже заболел, обязательно сообщите об 
этом по телефону горячей линии или вы-
зовите «скорую» и соблюдайте карантин.

КТО В ГРУППЕ РИСКА?
Люди всех возрастов могут заразиться 
вирусом. Однако, как и в случае боль-
шинства других вирусных респираторных 
заболеваний, люди старше 65 лет, люди с 
ослабленной иммунной системой и с хро-
ническими заболеваниями - в зоне риска 
тяжелого течения заболевания.

КАКИЕ МЕРЫ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 
КОРОНАВИРУСА СУЩЕСТВУЮТ?
• Держите руки в чистоте, часто мойте их 
водой с мылом или используйте дезинфи-
цирующее средство.
• Старайтесь не касаться рта, носа или глаз 
немытыми руками (обычно такие прикос-
новения неосознанно совершаются нами 
в среднем 15 раз в час).
• На работе регулярно очищайте поверх-

ности и устройства, к которым вы прика-
саетесь (клавиатура компьютера, панели 
оргтехники общего использования, экран 
смартфона, пульты, дверные ручки и по-
ручни).
• Носите с собой одноразовые салфетки 
и всегда прикрывайте нос и рот, когда вы 
кашляете или чихаете.
• Не ешьте еду (орешки, чипсы, печенье и 
другие снеки) из общих упаковок или по-

суды, если другие люди погружали в них 
свои пальцы.
• Объясните детям, как распространяются 
микробы и почему важна хорошая гигие-
на рук и лица. Расскажите детям о профи-
лактике коронавируса. 
• Часто проветривайте помещения.
• По возможности, соблюдайте дистан-
цию не менее 1 метра при общении с кол-
легами, друзьями, родными и близкими.

ГДЕ МОЖНО СДАТЬ АНАЛИЗ 
НА КОРОНАВИРУС?
Самостоятельная сдача анализов на коро-
навирус не предусмотрена. Обследование 
на COVID-19 назначается медицинскими 
работниками в случае:
• прибытия из эпидемиологически небла-
гополучных по COVID-19 стран и регионов;
• наличия тесных контактов за последние 
14 дней с лицами, находящимися под на-
блюдением по COVID-19, которые в после-
дующем заболели;
• наличия тесных контактов за последние 
14 дней с лицами, у которых лабораторно 
подтвержден диагноз COVID-19;

• если вам поставлен диагноз «пневмо-
ния».

Материалом для исследования являются:
• основной - мазок из носа и/или рото-
глотки;
• дополнительные - промывные воды 
бронхов, (эндо)трахеальный, назофарин-
геальный аспират, мокрота, биопсийный 
или аутопсийный материал легких, цель-
ная кровь, сыворотка крови, моча, фека-
лии.

Забор проб для анализа осуществляет 
медицинский работник. Исследование 
образцов проводится в Центре гигиены и 
эпидемиологии в субъекте РФ. В частных 
медицинских организациях исследования 
на COVID-19 пока не проводятся.

МОЖНО ЛИ ВЫЛЕЧИТЬ
НОВЫЙ КОРОНАВИРУС?
Да, разумеется. Пока не существует спе-
цифического препарата от нового коро-
навируса. Так же, как нет специфического 
лечения от большинства других респира-
торных вирусов, вызывающих простудные 
заболевания.

Вирусную пневмонию - основное и самое 
опасное осложнение коронавирусной ин-
фекции - нельзя лечить антибиотиками. 
В случае развития пневмонии лечение 
направлено на поддержание функции 
легких.

В настоящее время в федеральном госу-
дарственном научном центре «Вектор» 
в Новосибирской области идет разра-
ботка вакцины против коронавируса по 
пяти направлениям и 13 вариантам.

По материалам сайта 
стопкоронавирус.рф

Актуально

ПРЕДУПРЕЖДЁН - ЗНАЧИТ ВООРУЖЁН
В условиях распространения нового вида коронавирусной инфекции специалисты отвечают на самые распространённые вопросы

"Если вы обнаружили симптомы, схожие с теми, которые 
вызывает коронавирус, оставайтесь дома и вызывайте         

аааа врача!

СПРАВКА:
В Хабаровском крае работает 
единая «горячая линия» по реше-
нию проблем, возникающих из-за 
угрозы распространения корона-
вирусной инфекции COVID-19. 
Жители региона могут обра-
щаться на номер «112», который 
также используется для вызова 
оперативных служб. Запросить 
помощь можно круглосуточно.

- Мы можем принимать звонки 
абсолютно по любым проблемам. 
У нас есть телефоны всех служб, 
и, если вопрос окажется не в 
нашей компетенции, мы быстро 
переадресуем его в нужное 
ведомство. Людям будет удобнее 
звонить на один номер «112», 
тем более, что его все знают. 
По такой схеме помощь можно 
будет получить значительно 
быстрее, - рассказали в 
дежурно-диспетчерской службе 
правительства края.
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СЫРЬЕВОЙ ПЕРЕЛОМ
Заводу «Амурсталь» удалось оптимизировать географию закупок лома чёрных металлов, являющихся основным сырьём
для электросталеплавильного производства

Жизнь завода

В марте 2020 года в срав-
нении с 2019 годом доля 

вторчермета, закупаемого в 
ближайших к Хабаровскому 
краю Забайкальском крае 
и Амурской области, вырос-
ла с 14% до 26% и с 14% до 
20% соответственно. Доля 
самого дальнего по отноше-
нию к Хабаровскому краю 
региона, откуда ведутся по-
ставки сырья – Иркутской 
области – снизилась с 27% 
до 17%. 
Закупки у ломозаготови-
тельных предприятий Хаба-
ровского края составляют 
27% от общего объема, как 
и в 2019 году (учитываются 
поставки как железнодо-
рожным, так и автомобиль-
ным транспортом).
Среднее расстояние, кото-
рое преодолевает приоб-
ретаемый заводом «Амур-
сталь» в качестве сырья 
лом, удалось сократить с 
1 982 км в 2019 году до 1 
848 км в марте 2019 года. 
Благодаря правильной за-
купочной стратегии новой 
команды структуру заку-
пок всего за месяц удалось 
улучшить на 7%.

Пресс-служба завода

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА
Коротко и чётко о сегодняшнем дне и перспективах предприятия – в интервью с генеральным директором завода «Амурсталь» Григорием Фрейдиным

Интервью

Определением Арбитражного 
суда Хабаровского края от 19 
марта 2020 года подтвержде-
ны полномочия Фрейдина Гри-
гория Яковлевича в качестве 
генерального директора ООО 
«Торэкс-Хабаровск».
24 марта 2020 года Федеральной 
налоговой службой соответ-
ствующие изменения внесены в 
ЕГРЮЛ.

-Григорий Яковлевич, удалось ли 
возобновить поставки лома на за-
вод в объемах, достаточных для 
бесперебойной работы?
-В целом вопрос возобновления по-
ставок лома на завод удалось решить, 
как мне кажется, весьма оператив-
но. Поставки вторчермета - весьма 
инертный процесс. Несмотря на это, 
за март на завод было отгружено 61 
тыс. тонн сырья. При этом около по-
ловины получили из субъектов ДФО.  

На сегодня мы вышли на ритмичный 
объем по отгрузке и заходу лома на 
завод, что позволяет плавно наращи-
вать объемы производства. 
-Какое сырье решено использовать 
в качестве частичной замены лома? 
-В дополнение к лому использует-
ся ГБЖ и скрап металлургический. 
Эти материалы давно и успешно 
используются рядом других метал-
лургических предприятий страны 

- НЛМК-Урал, ПАО «Ашинский метал-
лургический завод», ПАО «Север-
сталь» и другими. 
-Какие плановые объемы выпуска 
непрерывнолитой заготовки ста-
вит перед собой руководство на 
2020 год?
-На этот год, с учетом неудовлет-
ворительных показателей первого 
квартала, мы планируем произвести 
около 680-700 тыс. тонн заготовки. 
Все будет зависеть, безусловно, и от 
рыночной конъюнктуры, и от разви-

тия экономической ситуации в свете 
последних мировых событий. Еще 
раз хочу отметить, что я не сторон-
ник измерять успех и качество рабо-
ты предприятия в тоннах. 
-Есть ли планы по модернизации 
производства?

-Перед нами стоит задача завершить 
работы по модернизации нагрева-
тельной печи. Возможно, начать ра-
боты по установке линии упаковки 
бунтов. Что касается линии упаковки 
прутков, то руководством коллеги-
ально принято решение отложить ре-
ализацию данного проекта.
- Будет ли завод и раньше работать 
под маркой «Торэкс-Хабаровск», 
или вернемся к бренду «Завод 
«Амурсталь»?
-Есть зарегистрированный товарный 
знак (наименование) «Амурсталь», 
под которым выпускается продук-
ция завода, под которым завод вза-
имодействует, скажем так, с внеш-
ней средой. И есть юридическое 
лицо ООО «Торэкс-Хабаровск». Тут, 
конечно, у многих возникает некая 
путаница. Думаю, что юридическое 
лицо также следует переименовать в 
«Амурсталь». Но это решать учреди-
телям (75% принадлежит собствен-
нику АО «Армада» Павлу Бальскому, 
25% - супруге губернатора Хабаров-
ского края Ларисе Стародубовой – 
Прим. ред.).    
-Планируется ли сокращение шта-
та?
-Нет, мы не имеем планов по сокра-
щению рабочих. 

-Влияет ли рассмотрение исков в 
арбитражном суде, поданных соб-
ственницей 25%-ной доли завода 
Ларисой Стародубовой, на пер-
спективы предприятия? 
-Безусловно, любой иск, поданный к 
предприятию, в сегодняшнем цифро-

вом мире влияет на его работу. Дан-
ные сведения сразу становятся до-
ступны банкам, контрагентам завода. 
Их службы безопасности постоянно 
мониторят все изменения в этой ча-
сти и оценивают риски взаимодей-
ствия с тем или иным контрагентом.  
Это вызывает их озабоченность, для 
кого-то это становится стоп-факто-

ром для продолжения работы с за-
водом. Очевидно, что инициируемые 
одним из собственников предпри-
ятия арбитражные тяжбы наносят 
ущерб его репутации.
-Как вы относитесь к негативной 
информационной кампании, ко-
торая была развернута против вас 
и основного собственника завода 
Павла Бальского некоторыми СМИ, 
а также не являющихся средствами 
массовой информации пабликами 
и телеграм-каналами?
-Честно говоря, отношусь к этому 
весьма спокойно, точнее - никак.  
Стараюсь не обращать на это внима-
ние, да и времени на это нет. Иногда 
друзья, знакомые пересылают каки-
е-то вещи про нас и про завод. Вме-
сте смеемся. Ну объективно: там же 
несут бред. Как к этому еще можно 
относиться?   

Записала Ольга ШАБАЛИНА

"Я не сторонник измерять успех и качество 
работы предприятия в тоннах

Генеральный директор завода «Амурсталь»
 Григорий Фрейдин
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С большим уважением и теплотой мы поздравляем юбиля-
ров апреля – бывших работников нашего завода, ушедших 
по возрасту на заслуженный отдых и состоящих на учёте
в первичной ветеранской организации завода «Амурсталь».

В апреле 2020 года шестеро ветеранов-металлургов отмеча-
ют свои знаменательные даты:

Надежде Федоровне Евпраксиной (литейный цех) 
исполняется 90 лет.
Анне Семеновне Павловой (СГПТУ) и Елене Николаевне 
Штанько (ЖДЦ) исполняется 85 лет.
Керекии Спиридоновне Грецкой (Мартен) исполняется 80 лет.
Зинаиде Петровне Демидовой (Литейный) и Валентине 
Ивановне Прилепской (ЦТНП) исполняется 70 лет.

  
Совет первичной ветеранской организации завода «Амурсталь» 
от всей души поздравляет юбиляров апреля с юбилейными 
датами в их жизненных биографиях и желает каждому из них 
здоровья, неиссякаемой бодрости, семейного благополучия, 
внимания и заботы родных, близких, товарищей по прежней 
работе на нашем металлургическом предприятии.

Председатель
Совета ветеранов 

завода «Амурсталь»
Вера Яковлевна Киринович

Не стареют душой 
ветераны
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Примите поздравления

***
Чтоб всегда под счастливой звездою

вас судьба по дороге вела.
В доме чтоб полноводной рекою
Жизнь спокойно и мирно текла,

Пусть ваш дом лишь друзья посещают,
Стороною обходят ненастья,

От души мы добра вам желаем,
Долгой жизни, здоровья и счастья!

4 апреля отпраздновала свой день рождения 
контролер ОТК ЭСПЦ 

Малькова Виктория Викторовна.
Ее сердечно поздравляют коллеги - коллектив 

ОТК ЭСПЦ:

Примите поздравленияПримите поздравления

3 апреля отпраздновала свой день рождения 
электромонтер по ремонту обмоток 

и изоляции ЭРЦ 
Юльчиекова Наталья Васильевна.

Ее от всей души поздравляют коллеги - 
коллектив ЭРЦ:

***
В прекрасный день рождения -

Счастливой, яркой жизни
И новых планов и идей,

Веселья, оптимизма.
Пусть радостно глаза блестят

И все мечты сбываются,
Все потому - в чудесный день
Жизнь только начинается!

5 апреля отпраздновал свой 50-летний 
юбилей электромонтер кислородно-газового 

цеха Гусаков Павел Степанович. 
Его искренне поздравляют коллеги - 

коллектив КГЦ:

***
 Мы в этот День, всем цехом нашим,

Собрата по труду спешим
Поздравить с Юбилеем!   

-  Паша, вот что мы скажем от души:
Златая жизни середина

- Как ВЕХА славная в судьбе!
Пусть все невзгоды  - «чешут» мимо.

Успех, удача - все к тебе!
Что пожелать - мы знаем точно:

Здоровья, счастья и добра!
Держись, 

ведь ты - Дальневосточник!!!
Виват твой Юбилей! Ура!

 13 марта отпраздновал свой юбилей мастер по 
ремонту механического оборудования (краны) 

УПЛ ЦПЛ Жирнов Андрей Владимирович;
 14 марта отпраздновала свой юбилей техник 
по учету ЦПЛ Улыбышева Оксана Борисовна;

24 марта отпраздновали свои юбилеи 
машинист крана (крановщик) участка 
по выгрузке и ремонту контейнеров

 Бакина Мария Владимировна 
и мастер участка подготовки лома 

Филатов Валерий Викторович. 
Их всех от всей души поздравляют коллеги - 

коллектив ЦПЛ:

***
Желаем вам здоровья, счастья, смеха, 

Достатка, оптимизма и успеха! 
Пусть будет в радость утренний рассвет, 

Безоблачных вам, ярких, светлых лет!

29 апреля отпразднует свой юбилей лаборант 
по физико-механическим испытаниям ЦЗЛ 

Зайцева Юлия Валентиновна. 
Ее сердечно поздравляют коллеги - 

коллектив ЦЗЛ:

***
45 - прекрасный возраст,

В нем есть мудрость, красота,
Обаяние, сила,  бодрость,

Живи ты счастливо всегда!
Пусть глаза огнем сияют,
Сердце от любви горит

И все, чего душа желает,
Быстро сбыться поспешит!

26 апреля отпразднует свой юбилей 
контролер ОТК участка весового хозяйства 

Безуглова Татьяна Николаевна.
Ее искренне поздравляют коллеги - 

коллектив ОТК УВХ:

***
Желаем радости всегда 
И настроения бодрого, 

Не знать печали никогда 
И в жизни всего доброго! 

Никогда не унывать, 
Не видеть огорчения 

И дни с улыбки начинать, 
Как в этот День Рождения! 

24 марта отпраздновал свой 
55-летний юбилей старший диспетчер 

производственного отдела 
Радченко Игорь Александрович.

Его от всей души поздравляют коллеги - 
коллектив производственного отдела:

***
Огромный опыт за плечами, 

Но еще столько впереди! 
Ведь этот возраст — лучший самый, 

Поди, такой еще найди! 
Как в школе, эти две «пятерки» 

Поставила сама вам жизнь. 
Ведь вы всё делаете с толком, 

Раз за работу вы взялись. 
Вы не теряйте вдохновения. 

Желаем вам успехов мы, 
Здоровья крепкого, терпения, 
Чтоб были радости полны! 

31 марта отпраздновала свой юбилей 
лаборант ХиСА ЦЗЛ 

Кобыхно Людмила Александровна.
Ее сердечно поздравляют коллеги - 

коллектив ЦЗЛ:

***
Поздравляем Людмилу Александровну 

от всего сердца с юбилеем! 
Желаем радостных, счастливых, 

здоровых и долгих лет!
Пусть душа поет, 
мудрость копится,

 глаза сияют, 
красота сохраняется

 и рядом всегда будет любящая семья!


